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L CONSIRC

O Consoércio Publico constitui um instrumento para a resolugao de
problemas ou para alcangar objetivos comuns, assim, o presente documento
constitui Protocolo de Intengdes para a formagao de um Consoércio Publico com
personalidade juridica de direito publico na area da saude que constituira
associacdo publica e devera obedecer aos principios, diretrizes e normas que
regulam o Sistema Unico de Saude, sendo que seu objetivo é a participacdo em
gestdo cooperado entre os Municipios que se consorciarem, observados os
limites constitucionais.

A Lei n° 11.107, de 06 de abril de 2005, institui instrumentos e
diretrizes para a constituicio de Consoércio visando a saude publica,
regulamentada pelo Decreto n°. 6.017, de 17 de janeiro de 2007, que dispde
sobre normas gerais de contratacdo de consércios publicos e da outras
providéncias, e ainda em conformidade com o artigo 10 da Lei 8080/90 prescreve
gue os municipios poderao constituir consoércios para desenvolver em conjunto as
agdes e os servigos de saude que Ihes correspondam, bem como no artigo 18,
inciso VII, do mesmo diploma legal, formando um elo de cooperagdo entre os
Municipios, autorizados com seguranga os institutos previstos no artigo 241 da
Constituicao Federal, conforme redacdo da Emenda Constitucional n°. 19, de 04
de junho de 1998.

Este novo modelo do Consodrcio Publico, além de cumprir a nova
disciplina legal mencionada, também permitira que o CONSIRC - CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DE CATANDUVA esteja
em condi¢des de receber recursos voluntarios decorrentes de convénios com as
demais esferas de Governo, tanto Estadual como da Unido, e usufrua de
imunidade tributaria constitucional bem como dos privilégios processuais do
Cddigo de Processo Civil Brasileiro, préprios dos Entes Federativos, além do
tratamento diferenciado para seus procedimentos licitatérios.

Por outro lado, deste novo ordenamento juridico despontara a
necessidade de realizacdo de Concurso Publico para contratacdo de pessoal, de
Prestacdo de Contas ao Tribunal de Contas do Estado, de uso da contabilidade
publica para registro de receitas e despesas e da consolidagdo destas com a
contabilidade dos Municipios integrantes, para apuragao dos limites legais, além
de outros instrumentos de gestdo e de transparéncia na atuagao dos Consorcios
Publicos.

Deste modo, na esteira desta evolugao, a cooperacgao interfederativa
tem demonstrado sua importancia, com relevantes ganhos para a populagao,
pois, a conjugagao de esforcos dos diferentes Municipios, possibilita a
implementagdo de politicas publicas, que individualmente, nenhum deles teria
condicdes plenas de realizar com eficacia.

INTRODUGAO:

Considerando que serao observadas, para os fins deste protocolo e
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de todos os atos emanados ou subscritos pelo consércio publico ou Municipio
consorciado, o seguinte:

| - Area de atuacao: area correspondente & soma dos territérios dos
Municipios que tenham ratificado por lei o protocolo de intencoes;

Il - Universalizagao: acesso de todos na busca pela saude;

lll - Gestao Associada: associacido voluntaria de entes federados,
por convénio de cooperagdo ou consoércio publico, por meio do qual se
estabelecem objetivos, metas e respectivos indicadores de desempenho da
entidade, bem como, os recursos necessarios e os critérios e instrumentos para a
avaliacdo do seu cumprimento, conforme disposto no art. 241 da Constituicdo
Federal;

IV - Controle Social: conjunto de mecanismos e procedimentos que
garantem a sociedade informacgdes, e participagdes nos processos de formulagéo
de politicas, de planejamento e de avaliagao relacionados aos servigos publicos
de saude;

V - Contrato de programa: instrumento pelo qual devem ser
constituidas e reguladas as obrigagdes que um Municipio, tenha para com outro
Municipio, ou para com consoércio publico, no ambito da prestacao de servigos
publicos por meio de cooperagao federativa;

VI - Salubridade Ambiental: qualidade das condigdes em que
vivem a populacao urbana e rural no que diz respeito a sua capacidade de inibir,
prevenir ou impedir a ocorréncia de doencgas relacionadas com o meio ambiente,
bem como de favorecer o pleno gozo da saude e o bem-estar;

VIl - Fiscalizagao: atividades de acompanhamento, monitoramento,
controle ou avaliagdo, no sentido de garantir a utilizagéo, efetiva ou potencial, do
servigo publico;

VIIl - Contrato de rateio: contrato por meio do qual os Municipios
consorciados comprometem-se a fornecer recursos financeiros para a realizagao
das despesas do consorcio publico;

IX - Convénio de cooperacao entre Entes federados: pacto
firmado exclusivamente por Entes da Federagdo, com o objetivo de autorizar a
gestdo associada dos servigos de interesse publico, desde que ratificado ou
previamente disciplinado por lei editada por cada um deles;

X - Prestacao de servigo publico: prestacao de servigo publico em
regime de gestdo associada: execugao, por meio de cooperagao federativa, de
toda e qualquer atividade ou obra com o objetivo de permitir aos usuarios o
acesso a um servico publico com caracteristicas e padrbées de qualidade
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determinados pela regulagdo ou pelo contrato de programa, inclusive quando
operada por transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servicos transferidos;

Xl - regulagao: todo e qualquer ato, normativo ou nao, que discipline
ou organize um determinado servigco publico, incluindo suas caracteristicas,
padrées de qualidade, impacto sdécio-econdmico, direitos e obrigagcdes dos
usuarios e dos responsaveis por sua oferta ou prestacao e fixagao e revisdo do
valor de tarifas e outros precos publicos;

Xll - reserva: ato pelo qual Ente Municipal nao ratifica, ou
condiciona a ratificagdo, de determinado dispositivo de protocolo de intengdes;

XIlI - retirada: saida de Ente Municipal do consércio publico, por ato
formal de sua vontade;

XIV - servigos administrativos: servicos que o Poder Publico
executa para atender a suas necessidades internas ou preparar outros servicos
que serao prestados ao publico;

XV - servigo publico na area de saude: atividade ou comodidade
material fruivel diretamente pelo usuario, em atencédo aos principios, diretrizes e
normas que regulam o Sistema Unico de Saude - SUS;

XVI - termo de parceria: instrumento passivel de ser firmado entre
consorcio publico e entidades qualificadas como Organizagdes da Sociedade Civil
de Interesse Publico, destinado a formacdo de vinculo de cooperagao entre as
partes para o fomento e a execucéo de atividades de interesse publico, previstas
no art. 3° da Lei n° 9.790, de 23/03/1999; e;

XVII - titular de servigo publico: Ente Municipal a quem compete
prover o servigo publico, especialmente por meio de planejamento, regulagao,
fiscalizacdo e prestagao direta ou indireta;

XVIIl - Considerando a necessidade de manter servicos de Pronto
Socorro para atendimento de urgéncias e emergéncias, unidade de pronto
atendimento UPA, especialidades médicas, laboratérios, odontolégicas e
epidemiologicas;

XVIV - Considerando a necessidade de promover o atendimento a
saude mental, destinados a atender individuos com transtornos mentais
relativamente graves, e, ou dependentes de substancias psicoativas;

XVV — Considerando a necessidade de manter o componente
assistencial mével da Rede de Atencdo as Urgéncias que tem como obijetivo
chegar precocemente a vitima apos ter ocorrido um agravo a sua saude - de
natureza clinica, cirdrgica, traumatica, obstétrica, pediatrica, psiquiatrica, entre
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outras - que possa levar a sofrimento, a sequelas ou mesmo a morte, mediante o
envio de veiculos tripulados por equipe capacitada, acessado pelo numero "192"
e acionado por uma Central de Regulagao Médica das Urgéncias;

XVI - Considerando a necessidade de organizar, fiscalizar e
implantar servigos de transporte de usuarios do Sistema Micro Regional de
Saude;

XVII - Considerando a necessidade de promover o planejamento
integrado, com base epidemioldgica;

XVIIl - Considerando a necessidade de definir, desempenhar
atividades de politica de investimento para a micro-regiao;

XIX - Considerando a necessidade de desenvolver uma politica de
recursos humanos, compativel com a qualidade micro-regional;

XX - Considerando a necessidade de prestar assisténcia técnica e
administrativa aos municipios consorciados;

XXl - Considerando o direito de assegurar a participacdo das
comunidades envolvidas no processo decisorio;

XXII - Considerando que sua implantagdo significa a organizagéo, e
desenvolvimento de agdes no sistema micro-regional de saude, dentro da area de
jurisdicdo dos municipios consorciados segundo diretrizes do Sistema Unico de
Saude.

XXl - Considerando o interesse comum dos signatarios na
universalizagcdo do direito a saude, por intermédio da implantacdo de politicas
corretas na gestdo de saude publica, em particular aquelas voltadas a populagéo
de nossos municipios;

XXIV - Considerando que o consorcio visa representar o conjunto
dos municipios que o integram, em assuntos de interesse comum, relacionadas
as atividades de saude perante quaisquer outras entidades, especialmente
perante as demais esferas constitucionais de governo;

XXV - Considerando que o consoércio visa a implantagcéo e
desenvolvimento das agbes e servicos para atendimento de urgéncia e
emergéncia dentro dos limites territoriais dos municipios consorciados;

XXVI - Considerando que o consoércio visa a Implantagcdo e/ou
desenvolvimento das agdes e servigos preventivos e assisténcia de abrangéncia
local;

XXVII - Considerando que o consoércio visa a Implantacdo e/ou
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desenvolvimento de servigos assistenciais de segundo e terceiro nivel,

XXIII - Considerando que o consorcio visa a garantia de referéncia e
contra-referéncia, através da integragdo dos servigos assistenciais, numa rede
hierarquizada e regionalista.

XXIX - Considerando que o Sistema Assistencial compreendido na
area de jurisdicdo dos municipios consorciados, abrange: servigos publicos
municipais; pessoas juridicas de direito privado, conveniados ou contratados;
pessoas fisicas contratadas; servigos ofertados pelo consorcio.

XXX - Considerando que o conjunto de agdes de vigilancia
epidemioldgica, vigilancia sanitaria, saneamento e quaisquer outras que vierem a
ser definidas considera-se: 1° nivel de atengao, os servigos de Atencéo Basica; 2°
nivel de atencao Especializada e 3° nivel de atencao Hospitalar.

XXXl - Considerando a impossibilidade técnica dos municipios,
principalmente os menores, de construirem solu¢gées adequadas;

XXXII - Considerando a dificuldade financeira por que passam todos
0S municipios, 0 que torna muito limitado os investimentos na area de saude
publica;

XXXIII - Considerando que a sociedade que compde 0s municipios
consorciados espera de seus gestores publicos a¢des de curto, médio e longo
prazo, para que a saude funcione com dignidade e respeito a seus municipes;

XXXIV - Considerando a disposigdo manifesta do governo federal de
priorizar as solugcdes consorciadas para repasse de recursos.

RESOLVEM
Constituir o CONSIRC - CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DA REGIAO DE CATANDUVA nos termos da Lei n°. 11.107, de 06
de abril de 2005, regulamentada pelo Decreto 6.017, de 17 de janeiro de 2007, e
pelo Contrato de Consorcio Publico que decorrera do presente, por seus estatutos
e pelos demais atos que adotar.

Para tanto, os Representantes legais de cada um dos Municipios
interessados subscrevem o presente.

PROTOCOLO DE INTENGOES
TITULO |

DAS DISPOSIGOES INICIAIS
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CAPIiTULO |
DO CONSORCIAMENTO
SEGAO | — Dos Subscritores
Artigo 1° - Neste ato, sdo subscritores deste Protocolo de Intengdes:

| - O MUNICIPIO DE ARIRANHA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n° 45.117.116/0001-43, com sede na Rua Dr.
Oliveira Neves, n°. 476, CEP. 15.960-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Senhor FAUSTO JUNIOR STOPA, portador da cédula de identidade
RG. n°. 25.127.998-4 — SSP/SP., e do CPF. n°. 121.609.058-01;

Il - O MUNICIPIO DE CATANDUVA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n°. 45.122.603/0001-02, com sede na Praca
Conde Francisco Matarazzo, n°. 1, centro, CEP. 15.800-031, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal Senhor GERALDO ANTONIO VINHOLLI,
portador da cédula de identidade RG. 6.128.420 — SSP/SP.,, e do CPF. n°.
607.378.328-00;

Il - O MUNICIPIO DE CATIGUA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n° 45.124.344/0001-40, com sede na Av. José
Zancaner, n°. 312, CEP. 15.870-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Senhor JOAO ERNESTO NICOLETI, portador da cédula de identidade
RG. n°. 20.718.161 — SSP/SP., e do CPF. n°. 136.731.038-57;

IV - O MUNICIPIO DE ELISIARIO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 65.711.723/0001-44, com sede na Av. Alfredo
Magatti, n°. 24, CEP. 15.823-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Senhor VALDECIR FERREIRA DE SOUZA, portador da cédula de
identidade RG. n°. 18.099.223-5 — SSP/SP., e do CPF. n°. 070.349.008-76;

V - O MUNICIPIO DE EMBAUBA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n° 65.712.648/0001-36, com sede na Av. Sao
Domingos, n°. 26, CEP. 15.425-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Senhor PAULO ROGERIO BRUNELI, portador da cédula de identidade
RG. n°. 18.092.635 — SSP/SP., e do CPF. n°. 072.976.948-86;

VI - O MUNICIPIO DE IRAPUA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 45.158.532/0001-90, com sede na Av. Altino
Arantes, n° 122, CEP. 14.990-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Senhor OSWALDO ALFREDO PINTO, portador da cédula de
identidade RG. n°. 6.400.740 — SSP/SP., e do CPF. n°. 617.181.818-68;

VIl - O MUNICIPIO DE ITAJOBI, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 45.126.851/0001-13, com sede na Rua Cincinato
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Braga, n°. 360, CEP. 15.840-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Senhor GILBERTO ROZA, portador da cédula de identidade RG. n°.
20.271.543-7 — SSP/SP., e do CPF. n°. 095.863.988-46;

VIII - O MUNICIPIO DE MARAPOAMA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n°. 65.712.580/0001-95, com sede na Rua
XV de Novembro, n°. 141, CEP. 15.845-000, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal Senhor ANTONIO LUIZ ZANETI, portador da cédula de
identidade RG. n°. 8.355.961 — SSP/SP., e do CPF. n°. 018.735.788-90;

IX - O MUNICIPIO DE NOVAIS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 65.711.699/0001-43, com sede na Rua Antonio
Blasques Romeiro, n° 350, CEP. 15.885-000, neste ato representado por sua
Prefeita Municipal Senhora DORCELI DO CARMO DOMINGUES PINHEIRO,
portadora da cédula de identidade RG. n°. 12.534.011-4 — SSP/SP., e do CPF. n°.
076.196.668-42;

X - O MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n°. 45.152.139/0001-99, com sede na Praca
Dr. Euclides Cardoso Castilho, n°. 185, CEP. 14.960-000, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal Senhor TOSHIO TOYOTA, portador da cédula de
identidade RG. n°. 4.217.604 — SSP/SP., e do CPF. n°. 836.817.288-87;

Xl - O MUNICIPIO DE PALMARES PAULISTA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n°. 45.126.992/0001-36, com sede na
Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n° 281, CEP. 15.828-000, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal Senhor LUPERCIO ANTONIO
BUGANCA JUNIOR, portador da cédula de identidade RG. n°. 34.973.123-8 —
SSP/SP., e do CPF. n° 215.838.018-71;

XIl - O MUNICIPIO DE PARAISO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 45.127.248/0001-56, com sede na Rua do Cafe,
n°. 649, CEP. 15.825-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
Senhor EDIMAR DONIZETE ISEPAN, portador da cédula de identidade RG. n°.
22.601.331-5 — SSP/SP., e do CPF. n°. 128.629.418-59;

Xl - O MUNICIPIO DE PINDORAMA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n°. 45.122.942/0001-80, com sede na Rua
Engenheiro Balduino, n°. 200, CEP. 15.830-000, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Senhor NELSON TRABUCO, portador da cédula de
identidade RG. n°. 9.250.548 — SSP/SP., e do CPF. n°. 005.181.678-44;

XIV - O MUNICIPIO DE PIRANGI, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 45.343.969/0001-01, com sede na Rua Mal.
Floriano Peixoto, n°. 579, CEP. 15.820-000, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal Senhor BRAS DE SARRO, portador da cédula de identidade
RG. n°. 11.520.659 — SSP/SP., e do CPF. n°. 005.806.338-29;
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XV - O MUNICIPIO DE SANTA ADELIA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n°. 46.599.270/0001-61, com sede na Av.
Duque de Caxias, n°. 303, CEP. 15.950-000, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal Senhor MARCELO HERCOLIN, portador da cédula de
identidade RG. n°. 27.743.440-3 — SSP/SP., e do CPF. n°. 279.068.048-56;

XVI - O MUNICIPIO DE TABAPUA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n°. 45.128.816/0001-33, com sede na Av.
Rodolfo Baldi, n°. 817, CEP. 15.880-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Senhor JAMIL SERON, portador da cédula de identidade RG. n°.
7.293.291-0 — SSP/SP., e do CPF. n°. 541.130.758-91

XVII - O MUNICIPIO DE URUPES, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 45.159.381/0001-94, com sede na Rua Gustavo
M. Cerqueira, n°. 463, CEP. 15.850-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Senhor ANTONIO DA SILVA OLIVEIRA, portador da cédula de
identidade RG. n°. 9.867.282-4 — SSP/SP., e do CPF. n°. 829.483.308-82.

SEGAO Il - Da ratificagio

Artigo 2° - O Protocolo de Intengdes, apos sua ratificagado por pelo
menos 1/4 dos Municipios que o subscreveram, converter-se-a em Contrato de
Consorcio Publico, ato constitutivo do CONSIRC - CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DE CATANDUVA.

Artigo 3° - Para ser considerado consorciado o Municipio subscritor
do Protocolo de Intencdes sera necessario ratificar através de Lei especifica
aprovada pelo municipio pretendente.

Artigo 4° - A subscrigdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal
neste Protocolo de Inten¢des ndo induz a obrigagdo de ratificar, cuja deciséo
pertence, soberanamente, ao Poder Legislativo.

Artigo 5° - Somente podera ratificar o Protocolo de Intengdes o
Municipio que o tenha subscrito.

Artigo 6° - O Municipio ndo designado no Protocolo de Intengdes
nao podera integrar o Consorcio, salvo por meio de instrumento de alteragao do
Contrato de Consoércio Publico.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

SEGAO | - SAO FINALIDADES DO CONSORCIO
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Artigo 7° - Para os efeitos deste Protocolo de Intengdes e de todos
os atos emanados subscritos pelos Municipios consorciados, com as finalidades
abaixo;

Artigo 8° - A prestacdo de servigos de saude especializados de
referéncia e de maior complexidade, a nivel ambulatorial, para a populagéo dos
municipios consorciados, observados os principios, diretrizes € normas que
regulam o Sistema Unico de Satde - SUS, assegurando o estabelecimento de um
sistema de referéncia e contra referéncia, eficiente e eficaz, como também,
servigos de assisténcia técnica e fornecimento de bens a administragdo direta ou
indireta dos Municipios consorciados;

§ 1° - O Consorcio destina-se a organizagdo, implantagcdo e
desenvolvimento de agdes no sistema micro-regional de saude, dentro da area de
jurisdicdo dos municipios consorciados segundo diretrizes do Sistema Unico de
Saude.

I - representar o conjunto dos municipios que o integram, em
assuntos de interesse comum, relacionadas as atividades de saude perante
quaisquer outras entidades, especialmente perante as demais esferas
constitucionais de governo;

Il - a gestdo associada de servigos publicos ou de interesse publico
na area de saude;

lll - Prestacido de servicos de Pronto Socorro para atendimento de
urgéncias e emergéncias, unidade de pronto atendimento UPA, especialidades
médicas, laboratorios, odontolégicas e epidemioldgicas, atendimento também a
individuos com transtornos mentais relativamente graves, e, ou dependentes de
substancias psicoativas, e ainda manter o componente assistencial mével da
Rede de Atencdo as Urgéncias — SAMU-192 - que tem como objetivo chegar
precocemente a vitima apos ter ocorrido um agravo a sua saude - de natureza
clinica, cirurgica, traumatica, obstétrica, pediatrica, psiquiatrica, entre outras;

IV - o compartilhamento ou o uso em comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutencdo, de informatica, de pessoal
técnico e de procedimentos de licitacdo e de admissao de pessoal;

V - a producéo de informacdes ou de estudos técnicos, inclusive os
de carater permanente sobre as condigdes epidemioldgicas da regido oferecendo
alternativas de acdes que modifiquem tais condicoes;

VI - a promogao do uso racional dos recursos técnicos e financeiros
da rede municipal de saude, gerenciando-os, juntamente com as secretarias de
saude dos municipios consorciados, de acordo com os parametros aceitos pelo
Ministério da Saude;
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VIl - a execugédo de programas de saude publica e o exercicio de
funcées e competéncias dos Municipios consorciados, no ambito da atengao
basica do Sistema Unico de Saude, que lhe tenham sido delegadas, transferidas
ou autorizadas, obedecidos os principios, diretrizes e normas que regulam o SUS;

VIIl - o apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de
informacdes entre os Municipios consorciados;

IX - a criagao de instrumentos de controle, avaliagao e
acompanhamento dos servigos de saude prestados a populagéo regional;

X - o fornecimento de assisténcia técnica, treinamento, pesquisa e
desenvolvimento dos profissionais e dos servigos de saude publica;

Xl - desenvolver, de acordo com as necessidades e interesses dos
consorciados, ag¢des conjuntas de vigilancia em saude, tanto sanitaria quanto
epidemioldgica;

Xll - a aquisicao ou administracdo de bens para uso compartilhado
dos Municipios consorciados, bem como de medicamentos, servicos e materiais
utilizados pela atencéo basica do SUS;

Xlll - a realizagao de licitacdo compartilhada da qual, nos termos do
edital, possa decorrer contratos administrativos celebrados por 6rgdos ou
entidades dos Municipios consorciados;

XIV - o desenvolvimento de planos, programas e projetos destinados
a promocao, recuperacao, preservacao e melhoria das condi¢gdes da saude da
populacdo dos municipios consorciados, observados os principios, diretrizes e
normas que regulam o Sistema Unico de Saude - SUS;

XV - a prestagao de servigos, dentro do ambito de sua atuagéo, em
relacdo a pessoas juridicas de direito publico n&o-consorciadas e pessoas
juridicas de direito privado, sendo que, nesses casos, 0s servigos deverdo ser
oferecidos em condicbes de mercado, de modo que seu produto revertera para o
Consércio como um todo;

XVI - viabilizar a¢gdes conjuntas na area de compra, suprimento e/ou
producao de materiais, medicamentos e outros insumos;

XVII - fomentar o fortalecimento das especialidades de saude
existentes nos municipios consorciados ou que neles vierem a se estabelecer;

XVIIl - incentivar e apoiar a estruturagdo dos servicos basicos de
saude nos municipios consorciados, objetivando a universalidade e a
uniformidade de atendimento médico e de auxilio diagnostico para a correta
utilizacdo dos servigos oferecidos através do Consoércio;
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XIX - prestar assessoria na implantagdo de programas e medidas
destinadas a promogéao da saude da populagao dos municipios consorciados;

XX - representar municipios que o integram, nos assuntos atinentes
as finalidades do Consoércio, perante quaisquer autoridades ou instituicoes;

XXI - estabelecer relagdes cooperativas com outros consorcios
regionais que venham a ser criados e que, por sua localizagdo, no ambito macro-
regional, possibilite o desenvolvimento de agdes conjuntas;

XXII - viabilizar a existéncia de infra-estrutura de saude regional na
area territorial do consércio;

XXIIl - o apoio, a instituicido e o funcionamento de escolas de
formacédo, treinamento e aperfeicoamento na area de saude, ou de
estabelecimentos congéneres.

XXIV - Universalidade de acesso aos servigos de saude;

XXV - integralidade da assisténcia, entendida como um conjunto
articulado e continuo das agdes e servigos preventivos e curativos, individuais e
coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do
sistema;

XXVI - preservagado da autonomia das pessoas na defesa de sua
integridade fisica e moral;

XXVII - igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos e
privilégios de qualquer espécie;

XXVIII - direito a informacdo, as pessoas assistidas, sobre a sua
saude;

XXIX - divulgagao de informagdes quanto ao potencial dos servigos
de saude e sua utilizagao pelos usuarios;

XXX - utilizagdo da epidemiologia para o estabelecimento de
prioridades, a alocagao de recursos e a orientagao programatica;

XXXI - descentralizagao politico-administrativa, com dire¢cdo Unica
em cada esfera de governo:

a - énfase na descentralizagado dos servigos para 0s municipios;

b - regionalizagdo e hierarquizagao da rede de servigos de saude;
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XXXII - integracdo em nivel executivo das agdes de saude, meio
ambiente e saneamento basico;

XXXIII - conjugacéo dos recursos financeiros, tecnologicos, materiais
e humanos da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios na
prestacdo de servigcos de assisténcia a saude da populacéo;

XXXIV - capacidade de resolucao dos servicos em todos os niveis
de assisténcia;

XXXV - organizagdo dos servigos publicos de modo a evitar
duplicidade de meios para fins idénticos.

XXXVI - Fazer cumprir o artigo 196 da Constituicdo Federal
Brasileira que prescreve: “A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reducio do risco de doenca
e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para
sua promocgéao, protecao e recuperagao’;

XXXVII - Fazer cumprir a Lei n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990 -
Dispde sobre as condicdes para a promogao, protecao e recuperagao da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias;

XXXl - planejar, organizar, controlar e avaliar as ag¢des e o0s
servigos de saude e gerir e executar os servigos publicos de saude;

XXXIX - participar do planejamento, programagao e organizagao da
rede regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Saude (SUS), em
articulacdo com sua direcao estadual;

XL - participar da execucdo, controle e avaliacdo das agdes
referentes as condigdes e aos ambientes de trabalho;

XLI - executar servigos:

a - de vigilancia epidemiolégica;
b - vigilancia sanitaria;

¢ - de alimentacéao e nutricio;

d - de saneamento basico; e

e - de saude do trabalhador;

XLII - dar execucdo, no ambito municipal, a politica de insumos e
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equipamentos para a saude;

XLIII - colaborar na fiscalizacédo das agressdes ao meio ambiente
que tenham repercussdo sobre a saude humana e atuar, junto aos orgaos
municipais, estaduais e federais competentes, para controla-las;

XLIV - gerir laboratérios publicos de saude e hemocentros;

XLV - Promover o planejamento integrado, com base
epidemioldgica;

XLVI - Organizar, fiscalizar e implantar servigos de transporte de
usuarios do Sistema Micro Regional de Saude;

XLVII - normatizar complementarmente as agdes e servigos publicos
de saude no seu ambito de atuacao

XLVIII - Definir a politica de investimento para a micro-regiao;

XLIX - Desenvolver uma politica de recursos humanos, compativel
com a qualidade micro-regional,

L - Desempenhar atividades de ambito micro-regional;
LI - Implantar e manter servigos de abrangéncia micro-regional;

LIl - O desenvolvimento de acbes e de servicos de saude pelo
Consadrcio Publico, deve obedecer aos principios, diretrizes e normas que regulam
o Sistema Unico de Saude - SUS.

LIIl — Implantar e desenvolver programas de politicas publicas da
atencao a saude integral da crianga e do adolescente, priorizando o combate uso
do crack / alcool / drogas afins.

LIIV - Outros objetivos definidos pela Assembléia Geral.
§ 2° - Para cumprimento de suas finalidades, o Consoércio podera:

I - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza,
receber auxilios, contribuicbes e subvengdes sociais ou econbmicas de outras
entidades e oOrgaos governamentais ou nao-governamentais, inclusive firmar
convenio ou termos de parceria com Entidades, Governo Estadual, Federal, etc.,
visando repasse de recursos;

Il - ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos
Municipios consorciados, dispensada a licitacao;
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lll - realizar licitagbes compartilhadas e promover desapropriagdes
ou instituir serviddes nos termos de declaracao de utilidade ou necessidade
publica, ou de interesses social;

IV - adquirir e ou receber em doacao ou cessao de uso, os bens que
entender necessarios, os quais integrardo seu patriménio.

V - controlar e fiscalizar os procedimentos dos servigos privados de
saude;

VI - Celebrar contratos e ou convénios com entidades prestadoras
de servicos privados de saude, bem como controlar e avaliar sua execugao;

VIl - Prestar assisténcia técnica e administrativa aos municipios
consorciados;

VIll - nos termos do Contrato de Consércio de direito publico,
promover desapropriacbes e instituir serviddes nos termos da declaracido de
utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo poder
publico:

a - ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos
Municipios consorciados, dispensada a licitagcdo nos casos em que a legislagao
permitir e respeitando este protocolo.

IX - estabelecer programas integrados de modernizagao
administrativa dos associados, através do planejamento institucional, apoiando-os
na execucao dos servigos administrativos;

X - para atendimento de necessidades coletivas, urgentes e
transitorias, decorrentes de situagdes de perigo iminente, de calamidade publica
ou de irrupcao de epidemias, a autoridade competente da esfera administrativa
correspondente podera requisitar bens e servicos, tanto de pessoas naturais
como de juridicas, sendo-lhes assegurada justa indenizagéo;

§ 3° - Para cumprimento de suas finalidades, o Consércio devera:
| - colaborar e cooperar com os poderes legislativos e executivos
municipais integrados, na adogao de medidas legislativas que concorram para o

aperfeicoamento e fortalecimento dos servigos publicos de saude;

Il - promover reivindicagbes, estudos e propostas junto aos érgéos
federais e estaduais de interesse comum dos associados quando necessario;

lll - promover gestbes junto aos o6rgdos competentes visando a
obtencao de recursos financeiros para futuras melhorias nos servigcos de saude;
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IV - Elaborar estudos e projetos, com vistas a captagao de recursos
junto aos orgaos publico Estadual e Federal, bem como entidades
governamentais ou privadas nacionais ou estrangeiras, para aplicagdo nos
servigos de saude.

V - elaborar a proposta orgamentaria do Sistema Unico de Saude
(SUS), de conformidade com o plano de saude;

VI - elaborar normas para regular as atividades de servigos privados
de saude, tendo em vista a sua relevancia publica;

VIl - Mediante aprovacao da Assembléia Geral, que fixara os valores
dos respectivos precos publicos em similaridade de condicbes com o mercado, o
Consdércio podera prestar servigos a outras pessoas juridicas de direito publico e
privado, sendo que os recursos obtidos reverterao em prol do proprio Consorcio;

VIl - Administrar os recursos orgamentarios e financeiros
destinados, em cada ano, a saude;

IX - acompanhar, avaliar e divulgar o nivel de saude da populacéo e
das condi¢cbes ambientais;

X - organizar e coordenar o sistema de informagao de saude;

Xl - elaborar normas técnicas e estabelecer padrées de qualidade e
parametros de custos que caracterizam a assisténcia a saude;

Xl - elaborar normas técnicas e estabelecer padrées de qualidade
para promoc¢ao da saude do trabalhador;

XIlI - participar na formulacido e na execugao da politica de formacéao
e desenvolvimento de recursos humanos para a saude;

XIV - propor a celebragdo de convénios, acordos e protocolos
relativos a saude;

XV - elaborar normas técnico-cientificas de promocgao, protegcao e
recuperacao da saude;

XVI - promover articulagdo com os o6rgéos de fiscalizagdo do
exercicio profissional e outras entidades representativas da sociedade civil para a
definicdo e controle dos padrdes éticos para pesquisa, agdes e servigos de saude;

XVII - promover a articulagao da politica e dos planos de saude;

XVIII - realizar pesquisas e estudos na area de saude;
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XIX - definir as instancias e mecanismos de controle e fiscalizacao
inerentes ao poder de policia sanitaria;

XX - fomentar, coordenar e executar programas e projetos
estratégicos e de atendimento emergencial.

XXI - estudar e sugerir a adogdo de normas sobre legislagao
municipal, visando a ampliagdo e melhoria dos servigos locais dos associados;

Artigo 9° - Para atender o objetivo proposto conforme acima, o
Consoércio exercera as atividades de regulacgao, fiscalizagdo e planejamento dos
servigos de saude publica, em nome dos Municipios consorciados, subscritores e
retificadores do presente instrumento, em consonancia com as disposicdes da Lei
11.107, de 06 de abril de 2005, regulamentada pelo Decreto 6.107, de 17 de
janeiro de 2007, bem como nos termos da Lei 8080/90 e as previstas neste
Protocolo de Intengdes, definicdo das instadncias e mecanismos de controle,
avaliacao e de fiscalizagao das acdes e servicos de saude;

TiTULO Il
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO lll
DA DENOMINAGAO, PRAZO E SEDE.
DA SEGAO | - Da denominagio e natureza juridica
Artigo 10 - O CONSIRC - CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DE CATANDUVA - pessoa juridica
de direito publico interno, do tipo associacéo publica de natureza associativa que
integrara a administragao indireta de todos os Municipios consorciados.
Paragrafo Unico - O Consércio adquirird personalidade juridica
mediante a vigéncia das leis de ratificagdo de pelo menos um quarto (1/4) dos
subscritores do Protocolo de Intencdes.
SECAO Il - Do prazo de duragido
Artigo 11 - O Consoércio vigorara por prazo indeterminado.

SECAO Ill - Da sede

Artigo 12 - A sede do Consorcio sera na Rua Para, n°. 003, centro,
CEP 15800-040 na cidade de Catanduva, Estado de S&o Paulo.
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Paragrafo Unico - Mediante decisdo de dois tercos (2/3) dos
consorciados, podera ser alterada a sede do Consorcio.

CAPIiTULO IV

TiTULO I
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

CAPITULO V
DA GESTAO ASSOCIADA
SEGAO | - Da autorizagdo da gestdo associada de servigos publicos

Artigo 13 - Os Municipios consorciados autorizam a gestédo
associada de servicos publicos de saude.

§ 1° - A gestado associada autorizada no caput refere-se:

| - ao planejamento, a fiscalizagéo, a regulagdo e a prestagdo dos
servigos publicos de saude;

Il - a implementacédo de melhorias domiciliares, desenvolvimento de
programas de educagao sanitaria e ambiental, sem prejuizo de que os Municipios
consorciados desenvolvam agdes e programas iguais ou assemelhados;

lll - a capacitagao técnica do pessoal encarregado da prestagao dos
servicos de saude publica nos Municipios consorciados;

IV - a realizacao de licitacbes compartilhadas das quais, em cada
uma delas, decorram dois ou mais contratos, celebrados por municipios
consorciados ou entes de sua administracao indireta;

V - aquisicdo ou administragdo dos bens para o uso compartilhado
dos Municipios consorciados;

VI - a contratagao de servigos para operacao de sistemas de saude
publica;

§ 2° - Mediante solicitagao, é facultado a Assembléia Geral devolver
qualquer dos poderes mencionados no inciso | do caput a administragao direta
municipio consorciado.

SECAO Il - Area da gestdo associada de servigos publicos
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Artigo 14 - A gestdo associada abrangera somente os servigcos
prestados nos territdrios dos municipios que efetivamente se consorciarem.

SECAO Il - As competéncias cujo exercicio se transferiu ao Consércio

Artigo 15 - Para a consecugao da gestdo associada, os municipios
consorciados transferem ao Consorcio o exercicio das competéncias de estudo e
elaboragcdo de projetos, planejamento, fiscalizacdo e regulagdo dos servigos
publicos de saude.

Paragrafo Unico - Os Municipios consorciados, mediante Contrato
de Programa, poderao transferir ao Consorcio outras competéncias do sistema
publico de saude.

SECAO IV - Das diretrizes para os servigos publicos de saude

Artigo 16 - No que nao contrariar a legislagao federal, sdo diretrizes
para os servicos publicos de saude providos pelo Consoércio ou pelos Municipios
consorciados:

| - universalidade de acesso aos servicos de saude em todos os
niveis de assisténcia;

Il - integralidade de assisténcia, entendida como conjunto articulado
e continuo das acgdes e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos,
exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

lll - preservagcdo da autonomia das pessoas na defesa de sua
integridade fisica e moral;

IV - igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou
privilégios de qualquer espécie;

V - direito a informacgao, as pessoas assistidas, sobre sua saude;

VI - divulgacao de informag¢des quanto ao potencial dos servigos de
saude e a sua utilizagao pelo usuario;

VIl - utilizagcdo da epidemiologia para o estabelecimento de
prioridades, a alocagao de recursos e a orientagao programatica;

VIII - participagcdo da comunidade;

IX - integragdo em nivel executivo das acbes de saude, meio
ambiente e saneamento basico;



L CONSIRC

Consorcio Publico Intermunicipal de Satde da Regido de Catanduva
CNPJ

Ariranha - Catanduva - Catigua - Elisiario - Embauba - Irapui - Itajobi - Marapoama - Novais
(J Novo Horizonte - Palmares Paulista - Paraiso - Pindorama - Pirangi - Santa Adélia - Tabapué - Urupés
Rua Para, N° 003, Centro, Catanduva-SP, CEP 15800-040
Fone (17) 3531-9400

X - conjugacgao dos recursos financeiros, tecnoldgicos, materiais e
humanos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios na
prestacao de servigos de assisténcia a saude da populagéo;

Xl - capacidade de resolugao dos servicos em todos os niveis de
assisténcia; e

XIll - organizac&o dos servigos publicos de modo a evitar duplicidade
de meios para fins idénticos.

Xl - integralidade, compreendida como o conjunto de todas as
atividades e componentes de cada um dos diversos servicos de saude,
propiciando a populacdo o acesso na conformidade de suas necessidades e
maximizando a eficacia das agoes e resultados;

SEGCAO V - Dos regulamentos
Artigo 17 - Atendidas as diretrizes fixadas neste Protocolo de
Intengdes, a legislagdo do titular dos servigos ou resolugdo aprovada pela
Assembléia Geral do Consorcio estabelecera as normas de regulagdo e
fiscalizacdo, que deverdo compreender pelo menos:

| - os indicadores de qualidade dos servicos e de sua adequada e
eficiente prestacéo;

Il - as metas de expansao e qualidade dos servigcos e o0s respectivos
prazos, quando adotadas metas parciais ou graduais;

lll - os mecanismos de acompanhamento e avaliagcdo dos servicos e
procedimentos para recepg¢ao, apuragao e solucdo de queixas e de reclamacgdes
dos cidadaos e dos demais usuarios;

IV - os planos de contingéncia e de seguranga;

CAPITULO VI
DO CONTRATO DE PROGRAMA
Artigo 18 - Ao consorcio somente é permitido firmar contrato de
programa para prestar servicos por meios préprios ou sob sua gestdo

administrativa ou contratual, em estrita observancia a legislag&o vigente.

Artigo 19 - S3do clausulas necessarias do contrato de programa
celebrado pelo Consodrcio Publico as que estabelegam:

| - 0 objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos
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publicos, inclusive a operada com transferéncia total ou parcial de encargos,
servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos;

Il - o modo, forma e condi¢des de prestagao dos servicos;

lll - os critérios, indicadores, férmulas e parametros definidores da
qualidade dos servicos;

IV - procedimentos que garantam transparéncia da gestado
econdmica e financeira de cada servigco em relagdo a cada um de seus titulares;

V - os direitos, garantias e obrigagdes do titular e do Consorcio,
inclusive os relacionados as previsiveis necessidades de futura alteragcdo e
expansao dos servigos e consequente modernizagdo, aperfeicoamento e
ampliacdo dos equipamentos e instalacoes;

VI - os direitos e deveres dos usuarios para obtencao e utilizagao
dos servigos;

VIl - a forma de fiscalizagdo das instalagdes, dos equipamentos, dos
métodos e das praticas de execugao dos servigos, bem como a indicacido dos
orgaos competentes para exercé-las;

VIl - as penalidades e sua forma de aplicagao;
XIX - os casos de extingao;
X - 0s bens reversiveis;

Xl - os critérios para o calculo e a forma de pagamento das
indenizagdes devidas ao Consoércio relativas aos investimentos que nao foram
amortizados por repasse ou outras receitas emergentes da prestacdo dos
Servicos;

Xll - a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacdo de
contas do Consorcio;

Xlll - a periodicidade em que o Consércio devera publicar
demonstracdes financeiras sobre a execucéo do contrato;

XIV - o foro e o modo amigavel de solugdo das controvérsias
contratuais.

§ 1° - No caso de a prestacdo de servigcos for operada por
transferéncia total ou parcial de encargos, servigo, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servigos transferidos, também s&o necessarias as clausulas que
estabelecam:
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| - os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da
entidade que os transferiu;

Il - as penalidades no caso de inadimpléncia em relacdo aos
encargos transferidos;

lll - o momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos
a sua continuidade;

IV - a indicagcdo de quem arcara com o 6nus e os passivos do
pessoal transferido;

V - a identificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestédo e
administragao transferida e o prego dos que sejam efetivamente alienados ao
contratado;

VI - O Contrato de Rateio sera formalizado em cada exercicio
financeiro e seu prazo de vigéncia nao sera superior ao das dotagdes que o
suportam.

TiTULO IV
DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO
CAPITULO VI
DISPOSICAES GERAIS
SECAO | — Dos estatutos

Artigo 20 - O Consorcio sera organizado por estatutos cujas
disposicdes, sob pena de nulidade, deverdo atender a todas as clausulas do
Protocolo de Intencdes.

Paragrafo unico - Os estatutos poderao dispor sobre o exercicio do
poder disciplinar e regulamentar, do procedimento administrativo e outros temas
referentes ao funcionamento e organizagao do Consoércio.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS

Artigo 21 - O Consércio € composto dos seguintes 6rgaos:

| - Assembléia Geral;
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Il — Diretoria Executiva

lll - Conselho Curador;

IV - Conselho Fiscal;

V — Diretoria Administrativa

Paragrafo Unico - O Estatuto do Consércio poderéa criar outros 6rgéos, vedada a
criagcao de cargos, empregos e fungdes remunerados.

CAPITULO IX
DA ASSEMBLEIA GERAL
SEGAO | - Do funcionamento
SUBSECAO | — Natureza e composig¢ao
Artigo 22 - A Assembléia Geral, instancia maxima do Consércio, é
orgao colegiado composto pelos Chefes do Poder Executivo de todos os

Municipios consorciados e tera as seguintes atribuigdes:

| - Eleger a Diretoria Administrativa e a Diretoria do Conselho
Curador;

Il - Aprovar a proposta de programagao anual da Institui¢ao;
lll - Apreciar o relatério anual do Conselho Curador;

IV - Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo
Conselho Fiscal,;

V - Outros assuntos julgados necessarios.

§ 1° - S6 pode ser Membro da Diretoria Administrativa chefes do
Poder Executivo de municipio consorciado;

§ 2° - A Assembléia Geral sera dirigida pelo Presidente da Diretoria
Executiva que acumulara o cargo com o de Diretor Executivo;

§ 3° - Na auséncia, sera Presidido pelo Vice-Presidente da Diretoria
Executiva;

§ 4° - Sera permitido representante de Prefeito para fins de
participacdo em Assembléia Geral, mas nao podera participar de votagoes.
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SECAO Il - Das reunides

Artigo 23 - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente 04 vezes
por ano, nos meses de margo, junho, setembro e dezembro, e,
extraordinariamente, sempre que convocada.

Paragrafo Unico - A convocacgédo das Assembléias Gerais ordinarias
e extraordinarias sera feita por meio de edital afixado na sede da Instituicdo e/ou
publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.
SEGAO lll - Dos votos

Artigo 24 - Cada Municipio consorciado tera direito a 01 voto na
Assembléia Geral

§ 1° - Nao se admite o voto por procuragéao.

§ 2° - O voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto
somente nos casos de:

§ 3° - No julgamento em que se suscite a aplicagao de penalidade a
servidores do Consadrcio ou a Municipio consorciado.

§ 4° - O Presidente do Consorcio, salvo nas eleigdes, destituicdes e
nas decisdes que exijam quorum qualificado, votara apenas para desempatar.

SEGAO IV — Do quorum

Artigo 25 - A convocagao da Assembléia Geral sera feita por meio
de edital afixado na sede da Instituicdo e/ou publicado na imprensa local, por
circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias.

Paragrafo Unico - Qualquer Assembléia se instalara em primeira
convocagdo com a maioria dos soOcios e, em segunda convocagao, com no
minimo 1/3 (um ter¢o) dos socios.

Secao V - Das competéncias

Artigo 26 - Compete a Assembléia Geral:

| - Eleger a Diretoria Executiva e a Diretoria do Conselho Curador;

Il - Aprovar a proposta de programacao anual da Instituicéo,
submetida pela Diretoria Executiva;
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lll - Apreciar o relatério anual do Conselho Curador;

IV - Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo
Conselho Fiscal,;

V - homologar o ingresso no Consoércio de Municipio que tenha
ratificado o Protocolo de Intengdes apds dois anos de sua subscri¢ao;

VI - aplicar a pena de exclusao do Consorcio;

VIl - elaborar os estatutos do Consércio e aprovar as suas
alteracoes;

VIl - eleger ou destituir o Presidente do Consércio, para mandado
de 02 (dois) anos, permitida a reeleigdo para um unico periodo subsequente;

IX - ratificar ou recusar a nomeacéao ou destituir os demais membros
da Diretoria Executiva,;

X - aprovar:

a - orcamento plurianual de investimentos;

b - programa anual de trabalho;

¢ - o orcamento anual do Consoércio, bem como respectivos créditos
adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos
advindos de contrato de rateio;

d - a realizacao de operacoes de crédito;

e - a fixacdo, a revisdo e o reajuste de tarifas e outros pregos
publicos, e

f - a alienacdo e a oneragao de bens do Consércio ou daqueles que,
nos termos de contrato de programa, Ihe tenham sido outorgados os direitos de
exploracao;

Xl - homologar as decisdes do Conselho Fiscal;

Xl - aceitar a cessao de servidores por Municipio consorciado ou
conveniado ao Consorcio;

XIlI - aprovar planos e regulamentos dos servigos publicos de saude;

XIV - aprovar a celebragdo de contratos de programa, os quais
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deverao ser submetidos a sua apreciagdo em no maximo cento e vinte dias, sob
pena de perda da eficacia;

XV - apreciar e sugerir medidas sobre:
a - a melhoria dos servigos prestados pelo Consorcio;

b - o aperfeicoamento das relagdes do Consorcio com 6rgéos
publicos, entidades e empresas privadas.

XVI — O Conselho de Prefeitos podera alterar o contrato de
consorcio publico, bem como alterar seu quadro funcional criando ou extinguindo
cargos, fixando vencimento através de atos, promovendo reajuste salarial.

XVI — Para dar validade ao inciso anterior, ratificando seus efeitos,
os atos praticados deverdo ser homologados, com no minimo dois tergos dos
votos (2/3), dos entes consorciados em assembléia;

§ 1° - Somente sera aceita a cesséo de servidores com énus para o
Consdércio mediante decisdo unanime da Assembléia Geral, presente pelo menos
1/3 (um tergos) dos membros consorciados. Bem como o 6nus seja do Municipio
também devera ser apreciado na mesma proporgao;

§ 2° - As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam
que outras sejam reconhecidas pelos estatutos.

XVII - Outros assuntos julgados necessarios.
SEGAO VI - da eleicao

Artigo 27 - O Presidente sera eleito em Assembléia especialmente
convocada, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros trinta minutos
que antecedem a reunido, sendo que poderao ser candidato apenas os Chefes do
Poder Executivo de Municipio consorciado.

§ 1° - O Presidente podera ser eleito mediante aclamagao, ndo
havendo acordo sera eleito pelo voto secreto, e, havendo empate sera realizado
novo escrutinio, e persistindo o empate sera realizado sorteio.

§ 2° - Sera considerado eleito o candidato que obtiver o maior
numero de votos dos Municipios consorciados.

SECAO VIl - Da nomeagio e da homologacgio da Diretoria Executiva
Artigo 28 - Proclamado eleito candidato a Presidente, a ele sera

dada a palavra para que nomeie os demais membros da Diretoria Executiva os
quais, obrigatoriamente, serdo Chefes de Poder Executivo de Municipios
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consorciados, cargos estes de Vice-Presidente, Diretor de Patrimdnio, Diretor
Financeiro e Secretario do Conselho de Prefeitos.

§ 1° - Uma vez nomeados, o Presidente da Assembléia indagara,
caso presente, se cada um dos indicados aceita a nomeacgao. Caso ausente, 0
Presidente eleito devera comprovar o aceite por meio de documento subscrito
pelo indicado.

§ 2° - Caso haja recusa de nomeado, sera concedida a palavra para
que o Presidente eleito apresente nova lista de nomeacao.

§ 3° - Constituida a Diretoria Executiva sera lido para que todos
tomem conhecimento, devendo ser homologado pelos presentes.

SECAO VIII - Da destituicdo do Presidente e de Diretor Executivo

Artigo 29 - Em qualquer Assembléia Geral podera ser destituido o
Presidente do Consércio ou qualquer dos Diretores Executivos, bastando ser
apresentada moc¢ao de censura com apoio de 2/3 de votos.

SEGAO IX - Da Assembléia Estatuinte

Artigo 30 - Pelo menos 3/4 que tenham ratificado o Protocolo de
Intengdes convocardo Assembléia Geral para a elaboracdo dos estatutos do
Consoércio, por meio de publicagdo e correspondéncia dirigida a todos os
subscritores do presente documento.

§ 1° - Confirmado o quorum de instalagdo, a Assembléia
Geral, por maioria simples, elegera o Presidente e o Secretario da Assembléia e,
ato continuo, aprovara resolucéo que estabeleca:

§ 2° - O texto do projeto de estatutos que norteara os
trabalhos, cujo sera discutido pelos presentes e ao final aprovado apds votagao
da maioria;

§ 30 - Os estatutos do Consorcio e suas alteragdes entrardo
em vigor apos publicagdo na imprensa local.

SEGAO X - Das atas
Artigo 31 - Nas atas da Assembléia Geral serao registradas:
| - por meio de lista de presenca, todos os Municipios representados
na Assembléia Geral, indicando o nome do representante e o horario de seu

comparecimento;

Il - de forma resumida, todas as intervencdes orais e, como anexo,
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todos os documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunido da
Assembléia Geral;

lll - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembléia
Geral e a indicagao expressa e nominal de como cada representante nela votou,
bem como a proclamacéao de resultados.

§ 1° - No caso de votagao secreta, a expressa motivagéo do segredo
e o resultado final da votacao.

§ 2° - Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragdes
efetuadas na Assembléia Geral mediante decisdo na qual se indique
expressamente os motivos do sigilo. A decisao sera tomada pela metade mais um
dos votos dos presentes e a ata devera conter indicacdo expressa e
nominalmente os representantes que votaram a favor e contra o sigilo.

§ 3° - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de
anexos, por aquele que a lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da
Assembléia Geral.

DA SEGAO XI - Da publicagdo

Artigo 32 - Sob pena de ineficacia das decisdes nela tomadas, a
integra da ata da Assembléia Geral sera, em até dez dias, publicada no Jornal de
Circulagao do Municipio sede.

§ 1° - Mediante requerimento justificando a finalidade a que se
destina e o pagamento das despesas de reprodugdo, copia autenticada da ata
sera fornecida para qualquer do povo.

§ 2° - desde que residente no municipio que integre o Consoércio,
provado através do Titulo Eleitoral.

CAPITULO X
DA DIRETORIA EXECUTIVA
DA SECAO | - Do nimero de membros
Artigo 33 - A Diretoria Executiva € composta pelos seguintes
Membros: Presidente, Vice-Presidente, Diretor de Patriménio, Diretor Financeiro e

Secretario do Conselho de Prefeitos.

§ 1° - Nenhum dos Diretores percebera remuneragdo ou qualquer
espécie de verba indenizatéria.

§ 2° - Somente poderao ocupar cargos na Diretoria chefes do Poder
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Executivo de Municipio consorciado.

§ 3° - O mandato do Presidente, o termo de nomeacgao dos Diretores
e o procedimento para a respectiva posse serao fixados nos estatutos.

SEGAO Il - Dos diretores
Artigo 34 - Mediante proposta do Presidente do Consoércio,
aprovada por metade mais um dos votos da Diretoria, podera haver redesignagéao
interna de cargos, com excec¢ao do de Presidente.

SEGAO lll - Das deliberagdes

Artigo 35 - A Diretoria deliberara de forma colegiada, exigida a
maioria de votos. Em caso de empate, prevalecera o voto do Presidente.

Paragrafo unico — A Diretoria Executiva reunir-se-a mediante a
convocacgao do Presidente.

SEGAO IV - Das competéncias

Artigo 36 - Além do previsto nos estatutos, compete a Diretoria
Executiva:

I — Promover os servicos de Pronto Socorro para atendimento de
urgéncias e emergéncias — UPA. Inclusive especialidades médicas, laboratérios,
odontoldgicas e epidemiolégicas;

Il - Organizar, fiscalizar e implantar servicos de transporte de
usuarios do Sistema Micro Regional de Saude;

lll - Promover os servicos de atendimento a individuos com
transtornos mentais relativamente graves, e, ou dependentes de substancias
psicoativas;

IV - Promover o atendimento assistencial movel da Rede de Atencéo
as Urgéncias — SAMU-192;

V - Promover o planejamento integrado, com base epidemioldgica;
VI - Definir a politica de investimento para a micro-regiao;

VIl - Desenvolver uma politica de recursos humanos, compativel
com a qualidade micro-regional;

VIIl - Prestar assisténcia técnica e administrativa aos municipios
consorciados;



Consorcio Publico Intermunicipal de Satde da Regido de Catanduva
CNPJ

Ariranha - Catanduva - Catigua - Elisiario - Embauba - Irapui - Itajobi - Marapoama - Novais
(J Novo Horizonte - Palmares Paulista - Paraiso - Pindorama - Pirangi - Santa Adélia - Tabapué - Urupés
Rua Para, N° 003, Centro, Catanduva-SP, CEP 15800-040
Fone (17) 3531-9400

L CONSIRC

IX - Desempenhar atividades de ambito micro-regional;

X - Assegurar a participagdo das comunidades envolvidas no
processo decisorio;

Xl - Implantar e manter servigos de abrangéncia micro-regional;

Xl - Autorizar a alienacdo dos bens do Consodrcio, bem como seu
oferecimento como garantia de operagdes de credito;

Xl - Aprovar a requisigao de funcionarios municipais para servirem
ao consorcio;

XIV - Dar posse aos membros do Conselho Fiscal,;
XV - Deliberar sobre a exclusdo de consorciados inadimplentes;
XVI - Deliberar sobre mudanca de sede;

XVIlI - Aprovar e modificar o Estatuto e Regimento Interno do
Consorcio, bem como resolver e dispor sobre 0s casos omissos;

XVIII - Deliberar sobre a extingao e dissolugao da Instituicao;

XIX - Deliberar sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar
ou permutar bens patrimoniais;

XX - Aprovar a inclusdo de novos consorciados, na forma do artigo
5°, deste regimento;

XXI - Deliberar sobre a dissolucgao;

XXII - Aprovar as contas, ouvindo o Conselho Curador;
XXIII - Deliberar sobre a remuneragao de seus funcionarios;
XXIV - Indicar e nomear o Diretor Administrativo;

XXV - Deliberar sobre a porcentagem (%) dos rateios de
contribuicdo dos municipios consorciados;

XXVI - Deliberar, em ultima instancia sobre outros assuntos de
interesse do consorcio.

XXVII - julgar recursos relativos a:
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a - homologacéo de inscricdo e de resultados de concursos publicos;

b - impugnacédo de edital de licitagdo, bem como os relativos a
inabilitac&o, desclassificagdo e homologacéo e adjudicagao de seu objeto;

¢ - aplicagao de penalidades a servidores do consorcio.
XXVIII - autorizar que o Consorcio ingresse em juizo, reservado ao
Presidente a incumbéncia de, ad referendum, tomar as medidas que reputar

urgente;

XXIX - autorizar a dispensa ou exoneragdo de empregados e de
servidores temporarios.

CAPITULO XI
SECAO | - Do Presidente
SUBSEGCAO | - Da competéncia

Artigo 37 - Sem prejuizo do que preverem os estatutos do
Consorcio incumbe ao Presidente:

I - Promover a articulagdo permanente entre 0s municipios
consorciados;

Il - Referendar a programacéao conjunta;
lll - Representar a programacgao conjunta;

IV - Dar posse aos membros do Conselho Curador e ao Diretor
Administrativo;

V - Homologar o resultado de sele¢cdo prévia para contratagdo de
pessoal técnico pelo consorcio;

VI - Contratar pessoal técnico para o consorcio;
VII - Homologar as licitagdes realizadas pelo consércio;
VIl - Movimentar os fundos de consorcio;

IX - Firmar convénio, contratos e acordos de interesse do Consoércio,
mediante deliberagdo do Conselho de Prefeitos;

X - Encaminhar as prestacdes de contas;
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Xl - Presidir as reunides do Conselho de Prefeitos;

XIll - Delegar atribuigdes, ouvido o Conselho de Prefeitos;

Xlll - Representar o Consorcio, ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou convénios, bem como substituir
procuradores “ad negocia” e “ad judicia”’, podendo esta competéncia ser
delegada, parcial ou totalmente ao Coordenador Executivo, mediante decisdo do
Conselho de Prefeitos.

XIV - ordenar as despesas do consorcio e responsabilizar-se pela
sua prestacao de contas;

XV - zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as
competéncias que nao tenham sido outorgadas por este Protocolo ou pelos
estatutos a outro érgéo do Consaorcio.

Artigo 38 - Compete ao Presidente, juntamente com o Secretario:

I - Contratar, enquadrar, remover, demitir e punir funcionarios, bem
como praticar todos os atos relativos ao pessoal administrativo, com a aprovacgao
da Assembléia Geral,

Il - Propor a Assembléia Geral a requisi¢cao de servidores municipais,
para servirem ao Consorcio.

SEGAO Il - Do vice Presidente
SUBSEGCAO Il — da competéncia
Artigo 39 - Compete ao Vice Presidente:
| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il - Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu Término;

lll - Prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Presidente.

SEGAO Il - Do Secretario Executivo
SUBSEGCAO Il - da competéncia
Artigo 40 - Compete ao Secretario da Diretoria:

| - Secretariar as reunidoes da Diretoria Executiva e da Assembléia
Geral;
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Il - Autenticar livros de Atas e de Registro do Consorcio;
lll - Redigir as Atas da Diretoria Executiva e da Assembléia Geral,
IV - Divulgar noticias das atividades do Consorcio;

V - Redigir os Relatérios, bem como desempenhar todas as
atividades relativas a Secretaria.

SEGAO IV - Do diretor financeiro
SUBSECAO IV — da competéncia
Artigo 41 - Compete ao Diretor Financeiro:

| - Elaborar o plano de atividades e as propostas orcamentarias
anuais a serem submetidas a Assembléia Geral;

Il - Elaborar balango e o relatério de atividades anuais a serem
submetidas a Assembléia Geral;

lll - Elaborar a prestacdo de contas dos auxilios e subvencdes
concedidas ao Consoércio, para ser apresentada na Assembléia Geral ao 6rgéo
CoNcessor;

IV - Publicar, anualmente, em um jornal de circulagdo no municipio
sede, o balanco anual do consorcio;

V - Movimentar, em conjunto com o Presidente da Diretoria
Executiva, ou quem, por este indicado, as contas bancarias e os recursos do
consorcio;

VI - Autorizar compras, dentro dos limites do orgamento aprovado
pela Assembléia Geral, e fornecimento que estejam de acordo com o Plano de
Atividades, aprovado pela mesma Assembléia.

VIl - Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da
Lei Complementar n°. 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal) o Diretor Financeiro
deve fornecer as informagdes necessarias para que sejam consolidadas nas
contas dos Municipios consorciados, todas as despesas realizadas com os
recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser
contabilizadas nas contas de cada Municipio na conformidade dos elementos
econdmicos e das atividades ou projetos atendidos;

SECAO V - Do Diretor de Patriménio
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SUBSEGAO V - da competéncia
Artigo 42 - Compete ao Diretor de Patriménio:

I - Receber os bens permanentes e cadastra-los, com placas e
numero de patrimdnio;

Il - Zelar pelos bens patrimoniais;

lll - Manter sob controle o inventario patrimonial, devendo no
primeiro trimestre de cada ano apresentar relatério a Assembléia Geral dos bens
adquiridos.

SEGAO VI - Do Conselho Curador

Artigo 43 - O Conselho Curador sera constituido pelos Secretarios
ou Coordenadores Municipais de Saude dos Municipios consorciados.

Paragrafo Unico - O Conselho Curador ter4 Presidente, Vice-
Presidente e Secretario, eleitos dentre seus membros, pelo Conselho de
Prefeitos, em escrutinio secreto, para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
reconducao.

SEGAO VIl - Da competéncia do Conselho Curador

Artigo 44 - Compete ao Conselho Curador:

| - Exercer o controle de gestao e de finalidade;

Il - Emitir parecer sobre proposta de alteracdo dos Estatutos e deste
Regimento;

lll - Fiscalizar as contas do consércio;

IV - Acompanhar as operagoes financeiras da entidade;

V - Convocar Assembléia Geral sempre que verificar irregularidades
na escrituragdo contabil, nos atos de gestao financeira e patrimonial, assim como,

inobservancia das normas legais, estatuarias e regimentais;

VI - Propor, recomendar, orientar e acompanhar os assuntos gerais
do consorcio;

VIl - Aprovar o plano de trabalho e a proposta orcamentaria anual,
ambos elaborados pelo Diretor Administrativo e pelo Diretor Financeiro, de acordo
com as diretrizes da Assembléia Geral realizadas;
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VIl - Recomendar a politica patrimonial e financeira e os programas
de investimento do Consorcio;

IX - Recomendar sobre o quadro de pessoal e a remuneracao de
seus funcionarios;

X - Aprovar e enviar ao para apreciacdo da Assembléia Geral o
relatério anual das atividades do Consorcio, elaborado pelo Secretario Executivo.

Artigo 45 - O Conselho Curador reunir-se-a ordinariamente, por
convocacgéo do seu Presidente, na segunda semana do segundo més de cada
trimestre ou sempre que houver pauta para a deliberagao e, extraordinariamente,
quando convocado por, pelo menos, 1/3 (um terco) de seus membros.

SEGAO VIII - compete ao Presidente do Conselho Curador

Artigo 46 - Compete ao Presidente do Conselho Curador:

| - Presidir as reunides e o voto de qualidade, em caso de empate;

Il - Definir as Pautas de Reunido visando pleno cumprimento das
atribuicées do Conselho Curador.

SEGAO IX - compete ao Vice Presidente do Conselho Curador

Artigo 47 - Compete ao Vice-Presidente do Conselho Curador:
| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il - Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu Término;
lll - Prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Presidente.

SEGAO X - compete ao Secretario do Conselho Curador
Artigo 48 - Compete ao Secretario do Conselho Curador:
| - Secretariar as reuniées do Conselho Curador;
Il - Redigir as Atas do Conselho Curador;

lll - Relatar os Pareceres, Propostas, Orientagcdes e Inspecoes
realizadas pelo Conselho Curador e dirigi-las a apreciagao da Assembléia Geral.

SEGAO XI - Da Gerencia Administrativa
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Artigo 49 - A Geréncia Administrativa sera constituida por um Diretor
Administrativo do Consércio e pelo apoio técnico necessario, que pode ser
contratado ou cedido pela Secretaria Estadual de Saude, através de suas
Regionais de Saude e Orgos afins:

§ 1° - O Diretor Administrativo do Consércio sera escolhido em
Assembléia Geral, ouvido o Conselho Curador.

§ 2° - Tao logo seja escolhido o Diretor Administrativo, se cedido,
sera colocado pelo 6rgao de origem, a disposi¢gao do Consércio, com a faculdade
de receber Gratificagcdo por Exercicio de Funcgao a titulo de complementacao de
salario, fixada em Assembléia Geral.

§ 3° - Caso o Diretor Administrativo ndo pertenga ao Servigo Publico,
sua remuneracgao sera fixada pelo Conselho de Prefeitos, junto a sua nomeagao.

SECAO XIlI - Da competéncia do Diretor Administrativo
Artigo 50 - Compete ao Diretor Administrativo:
I - Coordenar a programacgéao conjunta dos municipios consorciados;

Il - Encaminhar proposicdes para deliberacdo do Conselho de

Prefeitos;

lll - Executar as decis6es do Conselho de Prefeitos;

IV - Elaborar o relatério fisico-financeiro;

V - Apresentar a escrituragdo contabil, balancetes e balangos da
entidade;

VI - Publicar os atos, editais, enfim fazer cumprir o principio da
publicidade capitulado no artigo 37 da Constituicdo Federal, inclusive balanco
anual da entidade;

VII - Prestar contas;

VIII - Autenticar os livros da entidade;

IX - Representar o Consorcio, ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou convénios, bem como substituir
procuradores “ad negocia” e “ad judicia”, por delegacao total ou parcial desta
competéncia do Presidente do Conselho de Prefeitos, mediante decisdo do
Conselho de Prefeitos;

X - Movimentar, em conjunto com o Direito Financeiro, as contas
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bancarias e os recursos do Consoércio, por delegacado total ou parcial; do
Presidente do Conselho de Prefeitos, com autorizagdo do Conselho de Prefeitos;

Xl - Promover a execucdo das atividades do Consércio e propor a
estruturacao das atividades de seus servigos;

Xl - Propor o quadro pessoal e a respectiva remuneracao, a serem
submetidas a aprovagao do Conselho de Prefeitos;

Xlll - Apresentar ao Presidente da Assembléia Geral, no primeiro
trimestre de cada ano, as contas do exercicio anterior, prestadas pelo Diretor
Financeiro e analisadas pelo Conselho Fiscal,

XIV - Prestar contas ao 6rgao publico concessor dos auxilios e
subvencdes que venha a receber;

XV — Homologar e adjudicar licitagao.
CAPITULO XII
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 51 - O Conselho Fiscal é o érgéo fiscalizador e de controle
social, constituido por 01 (um) representante, indicado pelo Prefeito de cada
municipio.

§ 1° - O Conselho Fiscal sera presidido por um de seus membros,
eleito em escrutinio secreto para o mandato de 02 (dois) anos, apos a apreciagéo
das contas do ano anterior permitida a reconducao.

§ 2° - Na mesma ocasido e condi¢des do paragrafo anterior, seréo
escolhidos o vice-presidente e o Secretario do Conselho Fiscal.

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal, indicados pelos respectivos
prefeitos poderao ser mantidos ou renovados anualmente.

§ 4° - Os membros do Conselho Fiscal somente poderdo ser
afastados de seus cargos mediante mogéo de censura aprovada por 2/3 (dois
tercos) de votos da Assembléia Geral, exigida a presenga de 3/5 de entes
consorciados.

Artigo 52 - Além do previsto nos estatutos, compete ao Conselho
Fiscal exercer o controle da legalidade, legitimidade e economicidade da atividade
patrimonial e financeira do Consoércio, com o auxilio, no que couber, do Tribunal
de Contas.

Paragrafo Unico - O disposto no caput deste paragrafo nao prejudica o
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controle externo a cargo do Poder Legislativo de cada Municipio consorciado, no
que se refere aos recursos que cada um deles efetivamente entregou ou
compromissou ao Consoércio.
SECAO | - Da competéncia do Conselho Fiscal
Artigo 53 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Fiscalizar permanentemente a contabilidade do Consoércio;

Il - Acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e
conveniente, quaisquer operagdes econdémicas ou financeiras da entidade;

lll - Exercer controle de gestao e de finalidade do Consércio;
IV - Emitir parecer sobre o plano de atividade, proposta
orcamentaria, balancos e relatérios de contas em geral, a serem submetidos a

Assembléia Geral pelo Diretor Financeiro;

V - Emitir parecer sobre a proposta de alteracdo do presente
Estatuto;

VI - Eleger seu Presidente, Vice-presidente e Secretario;
VII - Assegurar o controle social,
VIII - Veicular as propostas e reivindicagdes da sociedade civil.
TiITULO V
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO XIII
DOS AGENTES PUBLICOS
SECAO | - Disposigdes Gerais
SUBSECAO | - Do exercicio de fungdes remuneradas
Artigo 54 - Somente poderdo prestar servicos remunerados ao
Consércio os contratados para ocupar os empregos publicos previstos em
clausula do presente documento.
§ 1° - A atividade da Presidéncia do Consércio, dos demais cargos

da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho Curador e de outros
orgaos diretivos que sejam criados pelos estatutos, bem como a participagéo dos
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representantes dos Municipios consorciados na Assembléia Geral e em outras
atividades do Consoércio ndo sera remunerada, sendo considerado trabalho
publico relevante.

§ 2° - O Diretor Administrativo, cargo “ad nutum” ndo se enquadra no
paragrafo anterior, vez que é exercido por pessoas que nao faz parte do Conselho
de Prefeitos.

§ 3° - O Presidente e demais Diretores, os membros do Conselho
Fiscal e Conselho Curador bem como os que integrem outros 6rgado do Consoércio
nao serdo remunerados e nao poderao receber qualquer quantia do Consoércio,
inclusive a titulo indenizatério ou de compensacao.

SEGAO Il - Dos empregos publicos
SUBSEGCAO Il - Do regime juridico

Artigo 55 - Os empregados do Consorcio sao regidos pela
Consolidagao das Leis do Trabalho ce CLT.

§ 1° - O regulamento deliberara sobre a estrutura administrativa do
Consdércio, obedecido ao disposto neste Protocolo de Intengdes, especialmente a
descricdo das fungdes, lotacdo, jornada de trabalho e denominagdo de seus
empregos publicos constante do quadro de pessoal em anexo;

§ 2° - A dispensa de empregados publicos dependera de autorizagao
da Diretoria Executiva.

§ 3° - Os empregados do Consorcio ndo poderao ser cedidos para
nenhuma entidade ou organizagdo, inclusive para nenhum dos Entes
consorciados.

SEGAO Il - Do quadro de pessoal

Artigo 56 — Os cargos criados através da Resolugdo em anexo
passarao a integrar o quadro de pessoal deste Consorcio;

Artigo 57 - O quadro de pessoal do Consorcio sera composto por
empregados publicos, na conformidade da Resolugdo em anexo deste Protocolo
de Intencgdes.

§ 1° - Com excegao do emprego publico descritos no Anexo Il da
Resolucdo anexa a este protocolo de intengées — Cargos Administrativos de livre
provimento em comissdo, os demais empregos do Consércio serdo providos
mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§ 2° - A remuneragdo dos empregos publicos € a definida na
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Resolugcdao em Anexo a este Protocolo de Intencbes. Até o limite fixado no
orcamento anual do Consércio a Diretoria Executiva podera conceder revisdo
anual de remuneracao.

Artigo 58 - Poderdo ser agregados ao quadro de pessoal do
Consdércio funcionarios cedidos, dos 6rgédos publicos da administragdo direta e
indireta dos Municipios consorciados, com ©6nus a origem, casos estes,
devidamente analisados e homologados pela Diretoria Executiva do Consorcio.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento de adicionais ou gratificagdes
na forma prevista no item anterior, ndo configura vinculo novo do servidor cedido,
inclusive para a apuragao de responsabilidade trabalhista ou previdenciaria.

Artigo 59 - O regulamento aprovado pela Assembléia Geral
deliberara sobre a estrutura administrativa do Consoércio e Plano de Empregos e
Salarios, obedecido ao disposto neste Protocolo de Intengdes, tratando
especialmente da descricdo das fungbes, progressoes, lotagdo, jornada de
trabalho, regime disciplinar, denominagao de seus empregos publicos e avaliagao
de desempenho.

SECAO IV - Do concurso publico

Artigo 60 - Os editais de concurso publico deverdo ser subscritos
pelo Presidente que podera outorgar poderes para tal fim ao Diretor
Administrativo.

Paragrafo Unico - O edital, bem como o certame em sua integra,
sera realizado com as exigéncias contidas na Lei n° 8.666/93 e suas
atualizagdes.

SECAO V - Da contratagdo temporaria
Artigo 61 - Somente admitir-se-a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico na hipotese de preenchimento de emprego publico vago, até o seu
provimento efetivo por meio de concurso publico.

Paragrafo Unico - Os contratados temporariamente exercerdo as
fungdes do emprego publico vago e perceberdo a remuneragao para ele prevista.

SECAO IV — Do prazo da contratagdo temporaria
Artigo 62 - As contratagdes temporarias serdo automaticamente
extintas quando do preenchimento do cargo efetivo realizado através de concurso

publico.

§ 1° - As contratagcbes através de processo seletivo (simplificado)
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terao prazo de validade de até dois anos, renovaveis por igual periodo.

§ 2° - Nao se admitira prorrogagdo quando houver resultado
definitivo de concurso publico destinado a prover o emprego publico.

TiTULO VI
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULO XIV
DISPOSIGAES GERAIS
SEGAO I - Do regime da atividade financeira

Artigo 63 - A execugdo das receitas e das despesas do Consorcio
obedecera as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

SEGAO Il - Da relagao financeira entre consorciados e o consoércio

Artigo 64 - Os Municipios consorciados somente entregarao
recursos ao Consorcio quando:

| - tenham contratado o consorcio para a prestacédo de servigos.
Il - houver contrato de rateio.

Paragrafo Unico - Os Municipios consorciados respondem
subsidiariamente pelas obrigagdes do Consorcio.

Artigo 65 - Podera ser excluido do consoércio publico, apds prévia
suspensao, o Municipio que ndo consignar em sua Lei Orgamentaria ou em
créditos adicionais, as dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas
por meio do contrato de rateio.

SECAO Il - Da fiscalizagao

Artigo 66 - O Consorcio estara sujeito a fiscalizagdo contabil,
operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as
contas do Chefe do Poder Executivo representante legal do consorcio, inclusive
quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos
e renuncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razéo
de cada consorciado vier a celebrar com o Consorcio.

CAPITULO XV

DA CONTABILIDADE
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Artigo 67 - A execugdo das receitas e despesas do consorcio
publico devera obedecer as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades
publicas

Artigo 68 - No que se refere a gestdo associada, a contabilidade do
Consoércio devera permitir que se reconhecga a gestdo econdmica e financeira de
cada servico em relacdo a cada um seus titulares.

Paragrafo Unico - Anualmente devera ser apresentado
demonstrativo que indique:

| - o investido e arrecadado, inclusive os valores de eventuais
subsidios cruzados;

Il - a situacdo patrimonial, especialmente quais bens que cada
Municipio adquiriu isoladamente ou em condominio para a prestacao dos servigos
de sua titularidade e a parcela de valor destes bens que foi amortizada pelas
receitas emergentes da prestacéo de servigos.

CAPITULO XViI
SECAO | - Dos Convénios

Artigo 69 - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos, o
Consdrcio fica autorizado a celebrar convénios com entidades governamentais ou
privadas, nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo Unico - O Consércio fica autorizado a, em nome dos
Municipios consorciados, elaborar estudos e projetos que visem a captagédo de
recursos junto as entidades citadas no caput para aplicagdo na saude publica.

Artigo 70 — O consoércio podera firmar convénios e ou termo de
parcerias com entidades publicas ou privadas visando repassar recursos a titulos
de auxilio, subvencgdes, desde que aprovado em Assembléia Geral.

SECAO Il - Da interveniéncia

Artigo 71 - Fica o Consércio autorizado a comparecer como
interveniente em convénios celebrados por Municipios consorciados e terceiros, a
fim de receber ou aplicar recursos.

TiTULO VI
DA ALTERACAO E DA EXTINCAO

DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
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SEGAO | - Da Extingéao

Artigo 72 - A extingdo de contrato de consércio publico dependera
de instrumento aprovado pela assembléia geral, ratificado mediante lei por todos
0s entes consorciados.

§ 1° - Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada
obrigacdo, os Municipios consorciados responderdao solidariamente pelas
obrigagcdes remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos
Municipios beneficiados ou dos que deram causa a obrigagéo.

§ 3° - Com a extingdo, o pessoal cedido ao consércio publico
retornara aos seus orgéos de origem.

§ 4° - Os encargos provenientes das obrigagdes trabalhistas legais
contidas na CLT, oriundas da exoneragdo dos empregados publicos concursados
do consorcio, em virtude da extincdo do mesmo, serdo solidariamente
compartilhados por todos os Municipios consorciados.

Paragrafo Unico - Havendo manifestacdo de interesse poderéo os
empregados publicos concursados do consércio, serem transferidos com 6nus
pleno ao destino, ao Municipio consorciado que esbocar interesse, somente, na
hipétese de extingdo do Consércio Publico, respeitando-se as disposicdes da
legislagao vigente de cada Municipio consorciado.

TiTULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS
SEGAO | - Do regime juridico

Artigo 73 - O Consorcio sera regido pelo disposto na Lei n°. 11.107,
de 06 de abril de 2005; regulamentada pelo decreto n°. 6.017 de 17 de janeiro de
2007 que dispbe sobre normas gerais de contratagdo de consércios publicos e da
outras providéncias, pelo Contrato de Consércio Publico originado pela ratificagéo
do Presente Protocolo de Intencbes e pelas leis de ratificacbes, as quais se
aplicam somente aos Municipios que as emanaram.

SECAO Il - Da exigibilidade
Artigo 74 - Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer
Municipio consorciado € parte legitima para exigir o pleno cumprimento das

clausulas previstas neste Contrato.

TiTULO IX
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DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

L CONSIRC

SEGAO Il - Da corregio

Artigo 75 - A Diretoria Executiva, mediante aplicacdo de indices
oficiais, podera corrigir monetariamente os valores previstos neste Protocolo.

Artigo 76 — Integra este Protocolo de Intengdes a Resolugdo n°.
01/2014, que dispde sobre a criagdo de cargos e adequacgao da grade salarial.

TiTULO X
DO FORO

Artigo 77 - Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo de
Intengbes e do Contrato de Consoércio Publico que originar, fica eleito o foro da
Comarca de Catanduva - SP.

Catanduva — SP, 25 de setembro de 2014.

MUNICIPIO DE ARIRANHA

MUNICIPIO DE CATANDUVA

MUNICIPIO DE CATIGUA

MUNICIPIO DE ELISIARIO

MUNICIPIO DE EMBAUBA

MUNICIPIO DE IRAPUA

MUNICIPIO DE ITAJOBI

MUNICIPIO DE MARAPOAMA
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MUNICIPIO DE NOVAIS

MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE

MUNICIPIO DE PALMARES PAULISTA

MUNICIPIO DE PARAISO

MUNICIPIO DE PINDORAMA

MUNICIPIO DE PIRANGI

MUNICIPIO DE SANTA ADELIA

MUNICIPIO DE TABAPUA

MUNICIPIO DE URUPES
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Plano de Cargos e Vencimentos do Quadro de Pessoal do CONSIRC
PROPOSTA DE RESOLUGAO N°. 01/2014

"Dispoe sobre a criagao do Plano de Cargos e Vencimentos do
Quadro de Pessoal do CONSIRC - Consércio Intermunicipal de Saude da
Regiao de Catanduva.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Fica instituido o Plano de Cargos e Vencimentos do Quadro de Pessoal
do CONSIRC - Consoércio Intermunicipal de Saude da Regiao de Catanduva
doravante denominado CONSIRC, em conformidade com o artigo 2° do Decreto Lei
n. 5.452 de 01 de maio de 1.943, que atribui a condigdo de empregador, nos
termos desta Resolugao.

Artigo 2° - O Quadro de Pessoal é constituido por todos os empregados do
CONSIRC, e cujo regime é o da Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT).

Artigo 3° - A composicéo e forma de vencimento dos empregados do Quadro de
Pessoal do CONSIRC, passam a ser as constantes da presente Resolucao.

Artigo 4° - Para efeito desta Resolugao, considera-se:

| - Cargo ou emprego € a posi¢cao instituida na organizagcdo administrativa
funcional do CONSIRC, criados pela presente Resolugcdo, em numero certo e com
denominagao proépria, necessario ao desempenho das atribuicbes do servigo, ao
qual corresponde o vencimento.

II - Empregado é a pessoa legalmente investida no emprego e regido pela
Consolidacao das Leis de Trabalho (CLT), pelo Contrato de Consorcio Publico e
pelo Regimento Interno do CONSIRC

Il - Servidor € a pessoa ocupante de um cargo ou emprego, independente da
natureza de seu vinculo empregaticio, sendo cedido por Orgdos Publicos afins,
para prestar servicos ao CONSIRC.

IV - Vencimento é a retribuicdo pecuniaria mensal paga ao empregado pelo
exercicio do cargo ou emprego, correspondente ao padrdo citado no quadro de
pessoal e da grade salarial criada na presente Resolucao; ANEXO I.

V - Remuneragao € o valor do vencimento acrescido das vantagens pecuniarias,
percebida pelo empregado; ANEXO I.
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VI - Referéncia € o indicativo da posicdo do cargo ou emprego na escala de
vencimentos, representada por algarismo arabico da grade de salarios criado na
presente Resolugao; ANEXO I.

VIl - Grau é o desdobramento da referéncia, indicado pelas letras "A a “O" da grade
de salarios criada na presente Resolugao; ANEXO I.

VIIl - Padrao é o simbolo indicativo do valor do vencimento pago ao empregado,
formado pela combinagéo da referéncia com o grau estabelecido na grade salarial
criada na presente Resolucao; ANEXO I.

CAPIiTULO Il
DO QUADRO DE PESSOAL

Artigo 5° - O Quadro de Pessoal do CONSIRC, é constituido de Cargos, com
Provimento em Comiss&o, e de Empregos, com Provimento através de Concurso
ou Processo Seletivo, com os respectivos vencimentos indicados respectivamente
nos ANEXOS |, Il e lll, que integram a presente Resolugéo:

| - PARTE FIXA: ANEXO Il - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

a.1) - DIRETOR ADMINISTRATIVO: sera indicado pelo Presidente do Conselho de
Prefeitos, homologado pelo Conselho de Prefeitos, ouvido o Conselho Curador,
sendo pertencente ao Quadro de Pessoal do CONSIRC percebera os vencimentos
estabelecidos pelo Anexo Il.

a.2) - Quando o Cargo de DIRETOR ADMINISTRATIVO for ocupado por um
servidor cedido por outro 6rgéo publico, seja ele, Federal, Estadual ou Municipal,
sem prejuizo de seus vencimentos, recebera a titulo de gratificagdo o estabelecido
no Anexo lll.

a.3) - Quando o Cargo de DIRETOR ADMINISTRATIVO for ocupado por um
servidor ja contratado pelo CONSIRC, sem prejuizo de seus vencimentos, recebera
a titulo de gratificagao o estabelecido no Anexo llI.

b.1) - DIRETOR TECNICO MEDICO — ser4 indicado pelo Conselho de Prefeitos,
ouvido o Conselho Curador, sendo pertencente ao Quadro de Pessoal do
CONSIRC percebera os vencimentos estabelecidos pelo Anexo II.

b.2) - Quando o Cargo de DIRETOR TECNICO MEDICO for ocupado por um
servidor cedido por outro érgéo publico, seja ele, Federal, Estadual ou Municipal,
sem prejuizo de seus vencimentos, recebera a titulo de gratificagdo o estabelecido
no Anexo Il

b.3) - Quando o Cargo de DIRETOR TECNICO MEDICO for ocupado por um
servidor ja contratado pelo CONSIRC, sem prejuizo de seus vencimentos, recebera
a titulo de gratificagao o estabelecido no Anexo llI.
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c.1) - DIRETOR CLINICO MEDICO - sera ocupado conforme estabelecer o
Regimento Interno do CONSIRC, e percebera a titulo gratificagdo o estabelecido no
Anexo |l.

d.1) - COORDENADOR ADMINISTRATIVO - sera indicado pelo Diretor
Administrativo, homologado pelo Conselho de Prefeitos, ouvido o Conselho
Curador, sendo pertencente ao Quadro de Pessoal do CONSIRC percebera os
vencimentos estabelecidos pelo Anexo Il.

d.2) - Quando o Cargo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO for ocupado por
um servidor cedido por outro o6rgao publico, seja ele, Federal, Estadual ou
Municipal, sem prejuizo de seus vencimentos, recebera a titulo de gratificacédo o
estabelecido no Anexo lll.

d.3) - Quando o Cargo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO for ocupado por
um servidor ja contratado pelo CONSIRC, sem prejuizo de seus vencimentos,
recebera a titulo de gratificagdo o estabelecido no Anexo lll.

e.1) — ASSESSOR TECNICO - atendendo a requisicdes operacionais, indicados
pelo Diretor Administrativo, homologado pelo Conselho de Prefeitos, ouvido o
Conselho Curador, sendo pertencente ao Quadro de Pessoal do CONSIRC
percebera os vencimentos estabelecidos pelo Anexo Il.

e.2) - Quando o Cargo de ASSESSOR TECNICO for ocupado por um servidor
cedido por outro 6rgdo publico, seja ele, Federal, Estadual ou Municipal, sem
prejuizo de seus vencimentos, recebera a titulo de gratificagcédo o estabelecido no
Anexo llI.

e.3) - Quando o Cargo de ASSESSOR TECNICO for ocupado por um servidor ja
contratado pelo CONSIRC, sem prejuizo de seus vencimentos, recebera a titulo de
gratificagao o estabelecido no Anexo llI.

f.1) - CHEFIAS TECNICAS DE SETORES - atendendo a requisigdes operacionais,
indicados pelo Diretor Administrativo do CONSIRC, homologado pelo Conselho de
Prefeitos, ouvido o Conselho Curador, sendo pertencente ao Quadro de Pessoal do
CONSIRC, percebera os vencimentos estabelecidos pelo Anexo Il.

f.2) - Quando o cargo de CHEFIAS TECNICAS DE SETORES for ocupado por um
servidor cedido por outro 6rgéo publico, seja ele, Federal, Estadual ou Municipal,
sem prejuizo de seus vencimentos, recebera a titulo de gratificagdo o estabelecido
no Anexo lll.

f.3) - Quando o cargo de CHEFIAS TECNICAS DE SETORES for ocupado por um
servidor ja contratado pelo CONSIRC, sem prejuizo de seus vencimentos, recebera
a titulo de gratificagao o estabelecido no Anexo llI.
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g.1) - COORDENADOR DO SAMU - sera indicado pelo Diretor Administrativo,
homologado pelo Conselho de Prefeitos, ouvido o Conselho Curador, sendo
pertencente ao Quadro de Pessoal do CONSIRC percebera os vencimentos
estabelecidos pelo Anexo lI;

g.2) - Quando o cargo de COORDENADOR DO SAMU for ocupado por um
servidor cedido por outro érgéo publico, seja ele, Federal, Estadual ou Municipal,
sem prejuizo de seus vencimentos, recebera a titulo de gratificagdo o estabelecido
no Anexo llI;

g.3) - Quando o cargo de COORDENADOR DO SAMU for ocupado por um
funcionario ja contratado pelo CONSIRC, sem prejuizo de seus vencimentos,
recebera a titulo de gratificagéo o estabelecido no Anexo lll;

h.1) - RESPONSAVEL TECNICO DE ENFERMAGEM DO SAMU - sera indicado
pelo Conselho de Prefeitos, ouvido o Conselho Curador, sendo pertencente ao
Quadro de Pessoal do CONSIRC percebera os vencimentos estabelecidos pelo
Anexo lI;

h.2) - Quando o cargo de RESPONSAVEL TECNICO DE ENFERMAGEM DO
SAMU for ocupado por um servidor cedido por outro 6rgdo publico, seja ele,
Federal, Estadual ou Municipal, sem prejuizo de seus vencimentos, recebera a
titulo de gratificagao o estabelecido no Anexo lli;

h.3) - Quando o cargo de RESPONSAVEL TECNICO DE ENFERMAGEM DO
SAMU for ocupado por um funcionario ja contratado pelo CONSIRC, sem
prejuizo de seus vencimentos, recebera a titulo de gratificagcdo o estabelecido no
Anexo llI;

i.1) — RESPONSAVEL TECNICO DE ENFERMAGEM- atendendo a requisi¢bes
operacionais, indicados pelo Diretor Administrativo do CONSIRC, homologado pelo
Conselho de Prefeitos, ouvido o Conselho Curador, sendo pertencente ao Quadro
de Pessoal do CONSIRC, percebera os vencimentos estabelecidos pelo Anexo ll;

i.2) - Quando o cargo de RESPONSAVEL TECNICO DE ENFERMAGEM for
ocupado por um servidor cedido por outro 6rgdo publico, seja ele, Federal,
Estadual ou Municipal, sem prejuizo de seus vencimentos, recebera a titulo de
gratificagao o estabelecido no Anexo llI;

i.3) - Quando o cargo de RESPONSAVEL TECNICO DE ENFERMAGEM for
ocupado por um funcionario ja contratado pelo CONSIRC, sem prejuizo de seus
vencimentos, recebera a titulo de gratificagdo o estabelecido no Anexo llI;

j-1) — DIRETOR TECNICO DE DEPARTAMENTO - atendendo a requisigbes
operacionais, indicados pelo Diretor Administrativo do CONSIRC, homologado pelo
Conselho de Prefeitos, ouvido o Conselho Curador, sendo pertencente ao Quadro
de Pessoal do CONSIRC, percebera os vencimentos estabelecidos pelo Anexo ll;
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j-2) - Quando o cargo de DIRETOR TECNICO DE DEPARTAMENTO for ocupado
por um servidor cedido por outro 6rgao publico, seja ele, Federal, Estadual ou
Municipal, sem prejuizo de seus vencimentos, recebera a titulo de gratificacdo o
estabelecido no Anexo llI;

J.3) - Quando o cargo de DIRETOR TECNICO DE DEPARTAMENTO for ocupado
por um funcionario ja contratado pelo CONSIRC, sem prejuizo de seus
vencimentos, recebera a titulo de gratificagdo o estabelecido no Anexo llI;

k.1 — GERENTE DE COMPRAS - sera indicado pelo Diretor Administrativo,
homologado pelo Conselho de Prefeitos, ouvido o Conselho Curador, sendo
pertencente ao Quadro de Pessoal do CONSIRC percebera os vencimentos
estabelecidos pelo Anexo lI;

k.2 - Quando o cargo de GERENTE DE COMPRAS for ocupado por um servidor
cedido por outro érgao publico, seja ele, Federal, Estadual ou Municipal, sem
prejuizo de seus vencimentos, recebera a titulo de gratificagdo o estabelecido no
Anexo ll;

k.3- Quando o cargo de GERENTE E COMPRAS for ocupado por um
funcionario ja contratado pelo CONSIRC, sem prejuizo de seus vencimentos,
recebera a titulo de gratificagéo o estabelecido no Anexo lll;

L.1 — GERENTE FINANCEIRO - sera indicado pelo Conselho de Prefeitos, ouvido o
Conselho Curador, sendo pertencente ao Quadro de Pessoal do CONSIRC
percebera os vencimentos estabelecidos pelo Anexo ll;

L.2 - Quando o cargo de GERENTE FINANCEIRO for ocupado por um servidor
cedido por outro 6rgdo publico, seja ele, Federal, Estadual ou Municipal, sem
prejuizo de seus vencimentos, recebera a titulo de gratificagcdo o estabelecido no
Anexo llI;

L.3 - Quando o cargo de GERENTE FINANCEIRO for ocupado por um funcionario
ja contratado pelo CONSIRC, sem prejuizo de seus vencimentos, recebera a titulo
de gratificacao o estabelecido no Anexo llI;

M.1 — COORDENADOR DE CAPS - sera indicado pela Presidenta do CONSIRC,
homologado pelo Conselho de Prefeitos, ouvido o Conselho Curador, sendo
pertencente ao Quadro de Pessoal do CONSIRC percebera os vencimentos
estabelecidos pelo Anexo I,

M.2- Quando o cargo de COORDENADOR DE CAPS for ocupado por um servidor
cedido por outro 6rgdo publico, seja ele, Federal, Estadual ou Municipal, sem
prejuizo de seus vencimentos, recebera a titulo de gratificagcédo o estabelecido no
Anexo llI;



L CONSIRC

Consorcio Publico Intermunicipal de Satde da Regido de Catanduva
CNPJ

Ariranha - Catanduva - Catigua - Elisiario - Embauba - Irapui - Itajobi - Marapoama - Novais
(J Novo Horizonte - Palmares Paulista - Paraiso - Pindorama - Pirangi - Santa Adélia - Tabapué - Urupés
Rua Para, N° 003, Centro, Catanduva-SP, CEP 15800-040
Fone (17) 3531-9400

M.3 - Quando o cargo de COORDENADOR DE CAPS for ocupado por um
funcionario ja contratado pelo CONSIRC, sem prejuizo de seus vencimentos,
recebera a titulo de gratificagéo o estabelecido no Anexo lll;

Il. - PARTE FIXA
ANEXO IV

Artigo 6° - Emprego permanente, preenchido através de Processo Seletivo ou
Concurso Publico, autorizado pelo Conselho de Prefeitos, realizado e avaliado na
forma das Disposi¢cdes Constitucionais por Comissao Especial, nomeada pelo
Diretor Administrativo para ocupar os empregos constantes do Quadro de Pessoal
criados pela presente Resolugédo, especificando numero de vagas, jornadas e
requisitos, bem como, a classificacdo de seus vencimentos de acordo com o
ANEXO IV.

Paragrafo unico: Os empregos constantes no ANEXO IV deverao ser preenchidos
com profissionais devidamente Registrados e quites com seus Orgaos de Classe,
quando exigido para o exercicio profissional.

CAPITULO I
DA JORNADA DE TRABALHO

Artigo 7° - A jornada de trabalho ndo podera exceder a 40 (quarenta) horas
semanais.

Artigo 8° - A hora extraordinaria de trabalho s6 sera cumprida quando previamente
autorizadas pelo Diretor Administrativo.

Artigo 9° - As jornadas de trabalho dos empregos permanentes serdo realizadas
conforme carga horaria estabelecida no Anexo IV.

CAPITULO IV )
DAS DEMAIS VANTAGENS E DISPOSIGOES

Artigo 10 - Para efeito do pagamento do Adicional de Insalubridade, adicional
noturno ou do Adicional de Periculosidade, serdo consideradas as atividades
previstas na legislagao vigente, apds avaliagao por profissional competente.

Artigo 11. - Todo empregado que respeitado os interesses da administracao,
desejem ampliar ou reduzir sua jornada de trabalho, terdo sua remuneragao
acrescida ou reduzida proporcionalmente, homologado pelo érgao de classe.

Artigo 12. - O Servidor Publico Municipal, Estadual ou Federal, prestando servigos
no CONSIRC, sem prejuizo de seus vencimentos, poderdo receber a titulo de
gratificagao o estabelecido no Anexo llI.
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Artigo 13 - Todo o empregado permanente, investido em cargos de comisséo
recebera a titulo de remuneracdo o valor de seus vencimentos acrescido das
gratificagcdes do anexo lll, referente ao cargo Administrativo em comissédo ocupado.

Artigo 14 - As auséncias, vantagens e obrigacées concedidas aos servidores do
CONSIRC, serao estabelecidas por Portarias, Ordem de Servicos e Resolugdes e,
os regulamentos dos Contratos de Trabalho somente serdo aqueles estabelecidos
na Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT).

_CAPITULO V ,
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 15 - O Diretor Administrativo, apds ouvido e homologado pelo Conselho de
Prefeitos, podera contratar por prazo determinado, Empresas Juridicas Prestadoras
de Servigos, para implantacdo e manutencdo das atividades previstas pelas
atribuicbes estatutarias da Instituicdo, através dos regulamentos da Lei n°.
8.666/93, e alteracdes posteriores.

Artigo 16 - O Diretor Administrativo nomeara Comissdao de Elaboragdo de
Regimento Interno do CONSIRC, para complementar o Regulamento de
Atribuicdes de Pessoal e Atividades do CONSIRC.

Artigo 17 - A presente Resolugéo entrara em vigor na data de sua aprovagéao pelas
respectivas Camaras Municipais em que seus Prefeitos acabaram por assinar o
Protocolo de Intengdes do CONSIRC - Consoércio Publico Intermunicipal de
Saude da Regiao de Catanduva revogadas as disposigdes em contrario.

, 25 de setembro de 2014.

Prefeito Municipal



