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2 - DESCRICAODO PROJETO/OBJETO

Tiniflo- 4o Prgjeto Periodo de Execugio

“QUALIDADE DE VIDA NA MELHOR IDADE”
Julho 2021 4
Junho 2022

Identificacao do Objeto

Prestar servigos de acolhimento institucional aos idosos em situagdo de vulnerabilidade ou
risco social e pessoal, na 4rea da Assisténcia Social, proporcionando - lhes protegdo social
especial de alta complexidade.

Justiiicativa da Froposicao

Prestar servigos de acolhimento institucional aos idosos em situagdo de vulnerabilidade ou
risco social e pessoal, na area da Assisténcia Social, proporcionando - lhes protegio social
especial de alta complexidade, disponibilizando seu patriménio, suas benfeitorias, sua
experiéncia geriatrica, seus veiculos, seus equipamentos e mobilia e seus recursos humanos
para execugdo das politicas publicas de assisténcia social ao idoso do municipio de Itajobi -
SP e Marapoama — SP.

Fublico Alvo

IAcolhimento institucional para pessoas idosas com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos os
sexos, independentes e/ou com grau de dependéncia oriundas do Municipio de Itajobi e
Marapoama- SP. A natureza do acolhimento devera ser proviséria ou excepcionalmente, de
longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de auto - sustento e convivio
com os familiares. E previsto para idosos que nio dispde de condi¢des para permanecer com a
familia, convivéncia de situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados
ou rompidos.
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3 - CRONOGRAMADE EXECUCAOQO

Descricdo daMeta | Etapa/ Meses de Referéncia

Fases

As atividades serdo
desenvolvidas na
propria institui¢do, no
periodo de 12 meses,
diariamente 24 horas.
A partir do
acolhimento do idoso
na instituicdo é feito
contrato de prestagdo
de servigo e orientado
0 idoso e 0
responsavel sobre as
normas da instituigdo,
feito avaliagdo geral
do idoso, em cada area
especifica analisando
suas reais
necessidades  basicas
(alimentagdo  abrigo,
vestuario e
atendimento a satde).
As agoes serdo
desenvolvidas de
acordo com 0
atendimento de cada
area, atuando por
meio de atividades de
socializaggo,
cidadania e lazer,
respeitando a
individualizagdo e as
limitagdes fisica de
cada

Idoso.
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4 -~ PLANO DE APLICACAO (R$1,00)

Natureza da Despesa Valoe Kl @ Tt e ;
. e —— alor Anua oncedente onvenente
Custeio Especificagio Mensal RS RS
Gas de
Cozinha Gas de Cozinha | R$600,00 | R$7.200,00 | R$7.200,00 R$0,00
Arroz, feijdo, leite,
Café, oleo, agticar,
Macarrdo, fuba,
margarina, ovos, R$0,00
Alimentacgdo | frios, embutidos, [R$1.420,11|R$17.041,32| R$17.041,32
gelatina, frutas,
legumes, carnes
etc....
Desodorante
feminino e
masculino,
Sabonete, creme R$10.800,00 | R$10.800,00 R$0,00
Material de | dental, liquido para
Higiene [bochecho, shampoo,
pessoal Detergente, sabdo
E ambiental |em Po, desinfetante,
saco
Recursos Servigo Gerais |R$1.579,89 | R$18.958,68 | R$18.958,68 R$0,00
Humanos
Total.......cccov....... R$4.500,00 | R$54.000,00 | R$54.000,00 R$0,00
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5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

ADMINISTRACAO PUBLICA
Més 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5°MES 6° MES
Referéncia
Valor Unit. |RS 750,00 RS$ 750,00 [R$ 750,00 [RS 750,00 [R$ 750,00 [R$ 750,00
RS
Valor Total RS 4.500,00|R$ 4.500,00|R$ 4.500,00| R$ 4.500,00 | R$ 4.500,00 [ R$ 4.500,00
R$
Més 7° MES 8°MES 9°MES 10° MES 11° MES 12° MES
Referéncia
Valor Unit. R$ 750,00 [R$ 750,00 R$ 750,00 [R$ 750,00 [RS 750,00 [RS$ 750,00
R$
Valor Total R$ 4.500,00R$ 4.500,00[R$ 4.500,00| R$ 4.500,00| R$ 4.500,00 | R$ 4.500,00
RS
TOTAL DO RECURSO R$ 54.000,00

* Quantidade de Idosos atendidos 6 (seis).

ORGANIZACAODA SOCIEDADE CIVIL (CONTRAPARTIDA)

Més 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5°MES 6° MES
Referéncia
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
Valor
MeEs 7° MES S°MES 9°* MES I0°MES TT°MES 12° MES
Referéncia
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS$ 0,00
Valor
TOTALDA CONTRAPARTIDARS$ 0,00




LAR SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJOBI
OBRA UNIDA A “SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO”
C.N.P.J.N.° 45.126.679/0001-06
RUA MARECHAL DEODORO, 789 - FONE: (17)3546-1320 — CEP 15.840-000 —
ITAJOBI/SP.

6 —MONITORAMENTOE AVALIACAO

dEspecificar os parimetros a serem utilizados para aferi¢do do cumprimento
as metas:

¢ OsProcedimentos de monitoramento e de avaliagio das atividades constantes
deste Plano de Trabalho serd um processo continuo e participativo, entre os
profissionais da Equipe Técnica Interdisciplinar, idosos acolhidos e membros
Diretoria da entidade, visando o surgindo de eventuais problemas nas
sistematicas da institui¢do.

o Serdo utilizados questionarios especificos a fim de que todas as pessoas
envolvidas possam acompanhar o processo de execugio do programa/
servigos. Desse modo, poderdo ser identificados os resultados, inclusive com
apontamentos das dificuldades e de eventuais alteragdes nas metodologias,
contribuindo assim, com a efetividade e eficacia.

Itajobi, 13 de Julho de 2021.
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7- DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, declaro, para fins de
prova junto a Prefeitura Municipal de Marapoama, para os efeitos e sob as penas da lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer
6rgdo ou Organizacdo da Sociedade Civil da Administracdo Publica, quem impeca a transferéncia
de recursos oriundos de dotag¢des consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste

plano de trabalho. ‘./ 7

Pede deferimento. e i
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Locajlﬁa Data Presidente da 0SC

8 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

(>) APROVADO

() REPROVADO
() APROVADO COM RESSALVAS, com a possibilidade de celebra;ao da parceria, devendo a
Administracdo Municipal, cumprir o que foi ressalvado

OGN | SV }i?“’ffff . I F —
Local e data )

Prefelto Municipal




